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Orientações
As inscrições deverão ser feitas no Sindicato-APASE, pelo correio, fax ou e-
mail, mediante apresentação da Ficha de Inscrição, acompanhada do
comprovante de depósito bancário, conta Santander 0083–13–004205-6
ou cheque nominal da taxa de inscrição e hospedagem, como segue:

OBS.: As inscrições, com ou sem hospedagem, realizadas pelas Prefeituras
Municipais deverão ser feitas por contrato.

Custo de inscrição (incluso coquetel de confraternização)

Filiados APASE (*)  hospedados no Hotel Leão da Montanha - R$ 90,00

Filiados APASE não hospedados no Hotel Leão da Montanha - R$ 110,00

Não filiados ao Sindicato – R$ 230,00

(*) serão considerados filiados os que aderirem ao quadro APASE até 31/01/10.

Hospedagem
Três diárias com café da manhã, almoço, jantar e “coffee breaks” diários.

Preço do Pacote em apartamento
Luxo Padrão

Duplo, por pessoa: R$ 446,00 R$ 416,00
Triplo, por pessoa: R$ 406,00 R$ 366,00
Quádruplo, por pessoa: R$ 348,00 R$ 300,00
Individual: R$ 582,00         -

Apartamentos disponíveis
Luxo Padrão

Duplos: 19 12
Triplos: 11 04
Quádruplos: 24 03

Hospedagem para o final de semana

Os interessados em permanecer hospedados no Hotel Leão da Montanha, no
final de semana seguinte ao término do Encontro (de 21 a 23/05), inclusive
acompanhados de familiares, deverão fazer suas inscrições até dia 16/04/2010.

Preço para esse período, com pensão completa
Luxo

Duplo, por pessoa: R$ 298,00
Triplo, por pessoa: R$ 272,00
Quádruplo, por pessoa: R$ 232,00
Individual: R$ 388,00

Forma de Pagamento

O pagamento da inscrição e hospedagem poderá ser realizado em até 05
parcelas iguais, a partir do mês de janeiro, sendo a última para o dia 18/05/2010.

Desistência/Reembolso
Em caso de desistência, o interessado deverá comunicar, por escrito, ao Sindicato-
APASE: até 16/04, restituição integral;  até 14/05, devolução de 50% (cinquenta
por cento) do valor pago; e a partir do dia 17/05, não haverá devolução de
nenhum valor pago, seja referente à inscrição e/ou hospedagem, tendo em vista
os compromissos de pagamento assumidos com o Hotel sede do evento.

Comissão Organizadora
Albino Astolfi Neto, Ana Lúcia Daher Azevedo de Moura, Aparecida
Barco Soler Huet, Domingas Maria do Carmo Rodrigues Primiano, Eliene
Bonetti, Helenice Maria Sbrogio Muramoto, Irene Machado Pantelidakis,
Jairo de Carvalho, Maria Antonia de Oliveira Vedovato, Maria Clara Paes
Tobo, Maria Cecília Mello Sarno, Maria José Antunes Rocha Rodrigues da
Costa, Rosângela Aparecida Ferini, Zilce Aparecida Maciel.



Objetivos
Analisar a Educação e a Economia na sociedade contemporânea, com

ênfase na situação brasileira.

Conhecer a relação entre prioridades e projetos para a Educação e as
atuais políticas econômicas em curso.

Esclarecer os principais desafios que a Economia interpõe à Educação
no Brasil e seus reflexos na organização e funcionamento do ensino e, em
decorrência, nas práticas educacionais e na ação supervisora do sistema.

Divulgar estudos e práticas de Supervisão no Estado e nos Municípios.

Programação
1o dia - 18 de maio de 2010

14 horas  – Abertura Solene
  Os Supervisores e os desafios que a conjuntura

                 socioeconômica coloca para a Educação Paulista
  Maria Cecília Mello Sarno

15h15 – Palestra de Abertura: Educação e Economia –
              Fundamentos da Política Democrática
              Ladislau Dowbor

20 horas – Atividade de Enriquecimento – Apresentação Musical
2º dia - 19 de maio de 2010

8h30 - Palestra – A atual política para a Educação do Estado de
            São Paulo e da União
            Mara Regina Martins Jacomeli e Paolo Nosella
10h15 - Debate
14 horas - Trabalhos – Comunicações sobre Supervisão: Estado e
                 Municípios

21 horas – Confraternização: Coquetel, Música e Dança
3º dia - 20 de maio de 2010

8h30 - Mesa de estudos - Tendências e Perspectivas para a
           Supervisão do Ensino
           Aparecida Barco Soler Huet e Clarete Paranhos da Silva
10h15 - Debate
14 horas - Roteiro Histórico-Cultural

20 horas – Atividade de Enriquecimento – Filme: O Contador de
  Histórias, com a participação do diretor Luiz Villaça

4º dia - 21 de maio de 2010
8h30 - Palestra – Educação Contemporânea: caminhos

            Gaudêncio Frigotto
10h15 - Debate
14 horas – Teatro: Cartas ao Professor
17 horas – Avaliação e Encerramento
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contexto mundial e de seus efeitos na vida das famílias e das pessoas. Deverá
abordar o significado do regime democrático e seus sustentáculos nas diversas
áreas da sociedade, definidos nas várias ações políticas de Estado e de Governo,
dentre elas, as da Educação.

A atual política para a Educação do Estado de São Paulo e
da União
Espera-se que esta mesa apresente e analise o quadro das políticas públicas
para a Educação em curso, no Estado e na União, procurando evidenciar o
grau de atenção dado às exigências da sociedade democrática respeitadora
dos direitos do Povo,  apontando rumos, desafios, tendências e perspectivas.
Ainda, os esclarecimentos deverão abordar aspectos significativos dessas
políticas em termos de respeito e valorização dos profissionais da Educação,
de atendimento à demanda escolar, de propositura e suporte de currículo
atualizado, dos mecanismos de transferência de recursos públicos destinados
à Educação para empreendimento particular, a Escola de Formação no
Estado de São Paulo, política de bonificação e outros aspectos.

Tendências e Perspectivas para a Supervisão do Ensino
Nesta mesa, espera-se problematizar a importância e o impacto da atuação dos
Supervisores de Ensino na gestão participativa das políticas públicas educacionais
além de uma análise da situação atual da Supervisão do Ensino. A partir daí,
delinear os rumos a serem trilhados pela sua atuação.

Educação Contemporânea: caminhos
Partindo da caracterização da educação na atualidade e da retomada das
relações entre Educação e Economia para a construção, manutenção e
dinamização da Sociedade Democrática, no Brasil, e demais itens do temário
do Encontro, esta palestra deverá propor reflexão e indicar caminhos para
a atuação dos educadores, sobretudo do Supervisor de Ensino. Deverá
fazer uma síntese das exigências e das possibilidades da Educação hoje e das
perspectivas de luta para o futuro.

Comunicações sobre Supervisão: Estado e Municípios
Este período destina-se à apresentação de trabalhos de Supervisores de Ensino
vinculados ao Estado e aos Municípios, de caráter teórico e/ou prático, dentre
eles pesquisas acadêmicas sobre a ação supervisora e seus agentes, pesquisa-
ação sobre experiências de atuação diferenciada no cotidiano da supervisão.

Normas Gerais para apresentação das Comunicações:
1) Serão aceitos os trabalhos de autor filiado APASE ou integrante da
supervisão na rede municipal, inscrito e com a taxa de inscrição quitada.
2) O certificado de apresentação está condicionado à presença do(s)
participantes(s).
3) Só serão aceitos trabalhos referentes ao temário do Encontro ou à
função supervisora paulista, estadual ou municipal, e apresentados sob a
forma de comunicação.
4) Não haverá devolução da taxa de inscrição caso o trabalho não
seja aceito.
5) Data limite de postagem: 10 de março de 2010.
6) Os trabalhos deverão obedecer às Normas Específicas disponíveis no
www.sindicatoapase.org.br
7) Os trabalhos deverão ser enviados à sede APASE pelo correio, em duas
cópias em papel e uma em CD ou Disquete, acompanhado da Ficha de
Inscrição e comprovante do pagamento.
A divulgação dos trabalhos aprovados pela comissão científica será dia 03
de maio de 2010, no www.sindicatoapase.org.br.

Ementas
Educação e Economia – Fundamentos da Política
Democrática
A partir da conceituação da Educação e da Economia como fundamentos da
Política Democrática, espera-se, nesta conferência, uma análise da Economia
e de sua interferência na Educação e na sociedade brasileira, de sua inserção no
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