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Ano XXII nº 219 - Fevereiro de 2012

APASE almeja um ano de muitas realizações
e conquistas para a categoria

Pelos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Ação 2012Plano de Ação 2012Plano de Ação 2012Plano de Ação 2012Plano de Ação 2012, o Sindicato-APASE propõe a realização de
ações que visam representar e defender os sindicalizados e a categoria profissional dos Supervisores de Ensino
nas relações funcionais, nas reivindicações de natureza salarial e nas relativas às condições de trabalho, nos
movimentos reivindicatórios para a conquista da plena valorização funcional; promover o aperfeiçoamento
profissional dos Supervisores de Ensino; aprimorar os meios de comunicação do sindicato; ampliar o quadro de
filiados chamando à participação os supervisores ingressantes e os que ainda não se manifestaram; melhorar as
condições assistenciais dos filiados; e criar e consolidar a representação da Supervisão de Sistema e do Suporte
Pedagógico. Veja, nas páginas 4 e 5, os documentos sindicais aprovados para este ano.

Participe do XXVI Encontro Estadual de Supervisores do Magistério APASE
Este é o Salão Brasil, do Hotel Estância Barra Bonita, local de

realização do XXVI Encontro Estadual de Supervisores do Magistério, de
15 a 18 de maio de 2012.

A autorização, para os Supervisores da ativa participarem desse
tradicional momento de capacitação, foi solicitada ao Secretário da
Educação pelo Ofício no 05/2012; bem como a autorização para o Curso
de Atualização “Educação contemporânea: desafios frente à lógica da
mercadoria” solicitada à Coordenadora da Escola de Formação e
Aperfeiçoamento/SEE, Ofício no 06/2012, de 16/01/2012.

Inscreva-se o quanto antes e garanta a  sua vaga. Veja a programação
geral do Encontro na página 06.

ÍndiceÍndiceÍndiceÍndiceÍndiceÍndiceÍndiceÍndiceÍndiceÍndice

1a Sessão de 2012 - 23/03, 9h
Tema: A ”nova” Estrutura da Secretaria de

Estado da Educação de São Paulo
Coord.: Maria Lúcia Lanza, Pós-graduada pela

UNICAMP, Supervisora de Ensino da rede Estadual SP

Dia 21 de março, 13h30,
sede APASE, “O Terceiro Tiro”, de Alfred Hitchcock

Coordenação Paulo Schettino,
doutor em semiótica fílmica

Palestra Saúde - Dia 15 de março, 13h30
“Memória no envelhecimento - como manter a

memória saudável?”
com Eva Bettine, gerontóloga pela USP

Para organização da dinâmica dos trabalhos durante a
palestra, na sede, faça sua inscrição até 09/03 pelo tel. 11 3337-6895

APASE filia-se ao Dieese - A partir deste ano, o Sindicato receberá
assessoria do Departamento Intersindical e Estatística e Estudos
Socioeconômicos, em relação a indicadores: sociais, de educação,
de mercado de trabalho, econômicos, sindicais e outros.

Filiado à FESSP-ESP
e ao DIEESE
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Neli Cordeiro de Miranda Ferreira - Diretora-Presidente
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Diretoria Executiva:
Neli Cordeiro de Miranda Ferreira - Diretor-Presidente
Maria Lúcia Lanza - Diretor 1º Vice-Presidente
Márcia Delfim Borges  - Diretor 2º Vice-Presidente
Maria Conceição Macedo Alves Ferreira de Paula - Diretor de Secretaria
Nereide de Miranda Marques Pereira - Diretor Geral de Finanças
Maria José dos Santos - Diretor de Finanças
Albertina de Fátima Esteves Passos - Diretor de Organização Sindical
Selma Denise Gaspar - Diretor de Assuntos Educacionais
Maria Clara Paes Tobo - Diretor de Legislação e Normas
Maria José Antunes Rocha Rodrigues da Costa - Diretor de Comunicação
Vera Maria Rosa Zuffo Rossetti - Diretor de Cultura e Lazer

Suplentes da Diretoria Executiva:
Eliene Bonetti, Aparecida Antonia Demambro, Marco Aurélio Bugni, Luiz Augusto Olberg e Sonia Maria Busnardo
Almeida

Conselho Fiscal:
Vicente Diniz Filho - Presidente
Maria Inês Sani Franco
Lourdes Gomes Macário

Suplentes do Conselho Fiscal:
Ivanilde Elias Zamae, Elisabeth Lerussi Gomes e Marcia Strazzer de Novais

Conselho Deliberativo:
Rosângela Aparecida Ferini V. Chede - Presidente
Severiano Garcia Neto - Vice-Presidente
Irene Machado Pantelidakis - Secretário

Conselheiros:
Grande São Paulo - Centro: T-Severiano Garcia Neto, S-Alfredo Sérgio Ribas dos Santos; Centro-Oeste: T-
Flávia Geni Zeraik, S-Dilma Terezinha Rodrigues Franchi; Centro-Sul: T-Maria do Carmo Rodrigues Del Bianco
Pedroso, S-Maria Alice Rosmaninho Perez; Leste 1: T-Gisele Kemp Galdino Dantas, S-Lucilia Ap. de Freitas
Costa; Leste 2: T-Francisco Faria Souto; Leste 3: T-Margarida Masetto Manzano; Leste 4: T-Tânia Maria Gomes
Stocco, S-Luís Alberto Alves; Leste 5: T-Rodolpho Marques Filho, S-Ivany  Theodósio Lérco Flygare; Norte
1: T-Maria Cecília Soares da Anunciação, S-Norma Sueli Ghiraldi Paladini; Norte 2: T-Robinson Felix Augusto
de Oliveira, S-Joana Vera Simacek Paulesini; Sul 1: T-Diego Antonio Arsenio Brea Fernandez, S-Célia Regina
Martinatti; Sul 2: T-Francisca Alves de Lima, S-Edilene Ferreira Antunes de Souza; Sul 3: T-Eliana Pahim
Martins Gomes, S-Francisco Fernandes Campos; Caieiras: T-Alcides Domingues, S-Ana Maria Cesário
Moraes; Carapicuíba: T-Benedito Vieira; Diadema: T-Elisa Sonoe de Avila Ono, S-Maria Lucia Franco Florentino;
Guarulhos Norte: T-Alexandre de Paula Franco, S-Marisa Regina de Camargo Semansin; Guarulhos-Sul: T-
Maria Angélica Onoda, S-Valdete Estevinho Rinaldi; Itapecerica da Serra: T-Ives Banqueri da Silva; Itapevi:
T-Joyce Marins Araújo Santos, S-Jurandir Monteiro de Souza; Itaquaquecetuba: T-José da Conceição Noguei-
ra, S-Juarez Bernardino de Oliveira; Mauá: T-Maria do Carmo Santana Alves, S-Rita de Oliveira Nunes Franco;
Mogi das Cruzes: T-Araci Nunes Camargo, S-Teresinha Cristina Alves da Silva; Osasco: T-Irene Machado
Pantelidakis; Santo André: T-Ana Maria Bôa Ventura Fabian, S-Maria Antonia de Oliveira Vedovato; São
Bernardo do Campo: T-Luis Amauri Caratin, S-Helenir Marossi Georgetti; Suzano: T-Marco Antonio de
Carvalho, S-Iracema Costa da Silva Mariano; Taboão da Serra: T-Graciete Galvão de Paula Leite, S-Mirna
Elisa Bonazzi.

GESTÃO 2011-2014
APASE SINDICATO DOS SUPERVISORES DE ENSINO DO

MAGISTÉRIO OFICIAL NO ESTADO DE SÃO PAULO

Rua do Arouche, 23, 1º andar - CEP 01219-001 São Paulo/SP Tel/Fax.: (11) 3337 6895
site: www.sindicatoapase.org.br / e-mail: secretaria@sindicatoapase.org.br

APASE SINDICATO DOS SUPERVISORES DE ENSINO DO
MAGISTÉRIO OFICIAL NO ESTADO DE SÃO PAULO

Interior - Adamantina: T-Anita Alcoba Montialli, S-Maria da Penha Oliveira Schuindt; Americana: T-Luis
Antonio Nunes, S-Célia Maria Benati Veríssimo; Andradina: T-Maria de Fátima Moises Tobal; Apiaí: T-Carla
Ceriani; Araçatuba: T-Jane Fátima Paiva Furtado Bedran de Castro, S-Faustina Amorim da Silva; Araraquara:
T-Marli Aparecida da Silva Vigoti, S-Maria Auxiliadora Pinto Schiavone; Assis: T-Marlene Aparecida Barchi Dib,
S-Rosinei Cristina Ribeiro Victor Alves; Avaré:  T-(...); Barretos: T-Sandra Sueli de Castro Lacerda, S-
Cleuvanir Aparecida Tojeira Firmino Carlos; Bauru: T-Maria Manoela Maschietto Brito, S-Maristela Bárbara
Rodrigues de Lima; Birigui: T-Maria Noemi Gonçalves do Prado, S-Vera Marcia Saes Coghi; Botucatu: T-
Maria Nazareth Gonçalves, S-Regina Littério de Bastos Ferrari; Bragança Paulista: T-Rosangela Aparecida
Ferini Vargas Chede, S-Elenira Martins Sanches Garcia; Campinas-Leste: T-Corintha Aimbiré de Moraes
Santos Batista Carlos; Campinas-Oeste: T-Clarete Paranhos da Silva, S-Maria de Jesus Ferreira Martins
Taveira da Gama; Capivari: T-; Caraguatatuba: T-Maria de Lourdes Pace de Barros; Catanduva: T-Márcia
de Campos Barbosa, S-Rita de Cássia Baldan Batista; Fernandópolis: T-Rosângela Caparroz Garcia;
Franca: T-Sônia Lúcia da Silva Rodrigues, S-Aurélio Luis da Silva; Guaratinguetá: T-Terezinha Maria de
Souza Alves Nunes, S-Nice Hornburg da Silva Sampaio; Itapetininga: T-Elídia Vicentina de Jesus Ribeiro,
S-Telma Elizabete de Moraes; Itapeva: T-Maria Alcione Marques da Silva Batista; Itararé: T-Maria Aparecida
da Rocha, S-José Maria Ferreira; Itu: T-Rita de Cássia Kühne Império, S-Maria Cristina Urban Telles de
Menezes; Jaboticabal: T-Maria Dalva Bertani de Freitas, S-Edna Apparecida Soares de Carvalho; Jacareí:
T-Benedita Raimunda da Silva, S-Elsa Pereira Timoteo; Jales: T-João Luiz Sene, S-Errivaine Aparecida
Ferreira; Jaú: T-Silvana Regina da Cruz Bueno Ribeiro Branco, S-Maria Medianeira de Almeida Pacheco
Fraga; José Bonifácio: T-Anália Fernandes da Rocha, S-Célia Aparecida Mendes Machado; Jundiaí: T-
Rosaura Aparecida de Almeida; Limeira: T-Heide Lambertucci; Lins: T-Ana Lúcia Zanotte, S-Luciene Pereira
Paiva Marchioreto; Marília: T-Maria Regina Pereira de Araújo, S-Rosa Virgínia Muff Machado; Miracatu: T-
Lourdes Maria Baptista da Costa Silva; Mirante do Paranapanema: T-Marisa Bezerra de Melo, S-Joceli
Sevilha Gonçalves Barbeto; Mogi Mirim: T-Josimeire Ricardo da Rocha, S-Sueli Mara Scarin Barzon;
Ourinhos:  T-Edson Machado, S-Ednéia de Fátima Evangelista; Penápolis: T-Zilce Aparecida Maciel, S-Vania
Maria Soares; Pindamonhagaba: T-Ailton José Agostini; Piracicaba: T-Luiz Carlos Marconi; Piraju: T-
Margareti de Fátima Quinteiro Carneiro da Silva; Pirassununga: T-Marta de Fátima Silva Forsan, S-Lucimeire
dos Santos; Presidente Prudente: T-Dorlei Aparecida Maurício Geremias; Registro: T-Alencar Neves Gato,
S-Eugênio Dodecézino Berto; Ribeirão Preto: T-Ana Cláudia Sampaio dos Santos Ribeiro; Santo Anastácio:
T-Luciene Pereira Barreto; Santos: T-Irene Weller de Holanda, S-Sandra Faria Fernandes; São Carlos: T-
Leila Leane Lopes Leal, S-Aparecida Fátima Martins da Silva; São João da Boa Vista: T-Helena Leal
Sampaio Delbin, S-José Milton Pavani Parolin; São Joaquim da Barra: T-Eduardo Aparecido Ambrozeto, S-
Kenia Colombo Colmanetti; São José do Rio Preto: T-Márcia Rita Mesquita Ferraz de Arruda, S-Marilda
Machado Tebar Palhares; São José dos Campos: T-Sheila Roberti Pereira da Silva, S-Luz Heli Maria de Paiva
Oliveira; São Roque: T-Catarina da Penha de Albuquerque Quadros Altieri; São Vicente: T-Ariadeney
Valente Ferreira, S-Evelyn Soares Urquieta; Sertãozinho: T-Gláucia Bertelli dos Reis; Sorocaba: T-
Rosangela Quequetto de Andrade Arcos, S-Helena Aparecida de Lima; Sumaré: T-Alice Maria Gerolamo
Gonçalves, S-Marisa Cortez Rangel; Taquaritinga: T-Chelsea Maria de Campos Martins, S-Simone Andrela;
Taubaté: T-; Tupã: T-Marilza Andrêo Corrêa Emed; Votorantim: T-Evelize Assunta Padovani Monteiro;
Votuporanga: T-Nelson Valdo Moreira.

atendendo aos interesses coletivos e individuais profissionais. Meios que favorecem a organização
sindical.  No sistema democrático, a organização é fundamental, há muito que conquistar.  São
muitas as questões a serem consideradas pelo Sindicato, Plano de Carreira do Magistério,
Campanha Salarial, Condições de Trabalho, Assistência à Saúde, Assistência Jurídica, Políticas
Educacionais, Políticas de Pessoal do Governo (vide a reestruturação das Diretorias de Ensino)
e assuntos relacionados à vida de cada um dos filiados. A valorização do profissional de carreira
é o cerne de toda questão que leva à ação.  Nos momentos fortes de encontro e de estudos, a
categoria fortalece a sua importância e valor. As Sessões de Estudos  terão início em março, com
a continuidade do estudo sobre a “Reorganização da Secretaria de Estado da Educação”,
coordenada pela Professora Maria Lúcia Lanza, em continuidade  ao estudo coordenado pelo
Dr. Dalmo Dalari, em 2011.  Sempre com muito entusiasmo e alegria, as Sessões de Estudos,
em 2012 serão centralizadas e descentralizadas, conforme o Plano de Ação APASE, com o
propósito de contribuição aos colegas, como oportunidade de congraçamento e fortalecimento
da categoria. O planejamento dos polos para realização das Sessões de Estudos descentralizadas
necessita da participação dos colegas.

O XXVI Encontro APASE, em Barra Bonita, merece atenção especial, como momentos
fortes do Sindicato, momentos de convivência de iguais e troca de energias boas para o
fortalecimento individual e coletivo!

Assim, o Sindicato-APASE  continua a cumprir sua finalidade, correspondendo à confiança
dos colegas!

Começa um novo ano, novas ações e outras em continuidade a 2011. A empreitada para
2012 fundamenta-se nos princípios do Estatuto APASE. O Plano de Ação esboça o caminho
a ser percorrido, a cada etapa, a cada momento, o caminho é traçado e determinado pela
participação dos agentes do Sindicato, e da categoria profissional que representa. A participação
qualificada que constrói a força da categoria perante o poder político governamental iluminará
a jornada do Sindicato.  Participação que mobiliza e acrescenta a favor da categoria e de seus
interesses, sem considerar outra intenção que não seja a de congraçamento, enquanto
responsabilidade sindical. A filiação do Sindicato-APASE ao DIEESE constitui-se em ato
importante enquanto embasamento das ações sindicais. Juntar-se às organizações, unir- se aos
afins é atitude imprescindível aos interesses  do Sindicato, desde que representante legítimo da
categoria, fundamental ao sucesso das ações. Ações Sindicais embasadas em dados  e conhecimentos
científicos, como argumentação na relação Sindicato e Governo, nas bases para negociação das
reivindicações e propostas aos interlocutores das mesmas. O próximo passo será a filiação à
Central Sindical ou Confederação que acrescente mais embasamento para as lutas e empreitadas.
No século do conhecimento, o sindicalismo necessário ao trabalhador é o que mobiliza e articula
a favor dos interesses da categoria que representa, aglutina sua energia e canaliza-a para realização
das finalidades de sua existência.  Dispersar força em outro sentido que não seja este é perder
vida, pois o tempo não para... a história faz-se no cotidiano pensado, com foco nos objetivos!

Neste sentido, o Sindicato-APASE conclama os Colegas a esta participação qualificada,
mobilizadora e articulada a favor dos interesses dos profissionais educadores que representa.
Muitas são as ações futuras com foco na valorização da Supervisão. Os meios de comunicação
APASE serão os canais  para a participação, participação focada nas finalidades do Sindicato,

Editorial

“Comece fazendo o que é necessário, depois o que é possível e de repente você estará fazendo o impossível.” (São Francisco de Assis)
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Da RDa RDa RDa RDa Raiz aos Faiz aos Faiz aos Faiz aos Faiz aos Frutos: A imporrutos: A imporrutos: A imporrutos: A imporrutos: A importânciatânciatânciatânciatância
ddddda consciência sindica consciência sindica consciência sindica consciência sindica consciência sindicalalalalal

O que é um sindicato? O que faz um sindicato? Quem faz o sindicato? Com
certeza essas são indagações pertinentes a quem precisa ou gostaria de se envolver
na luta pela melhoria das condições de seus iguais. Então, vamos tentar elucidar
um pouco estas questões.

“O que é um sindicato?” A palavra sindicato tem sua origem no latim e no
grego. No latim, “sindicus”, que era atribuído ao “procurador escolhido para defender
os direitos de uma corporação”; no grego, “syn-dicos”, que é aquele que defende a
justiça. O Sindicato sempre esteve e está associado à noção de defesa com justiça
de um determinado grupo ou categoria. É uma associação estável e permanente de
indivíduos que se unem a partir de
interesses, problemas ou necessidades
em comum. O modelo de organização
sindical atual surgiu atrelada ao
desenvolvimento industrial, tendo
como referencial a “Revolução
Industrial” na Inglaterra no final do
século XVIII e começo do século XIX.
O berço do sindicalismo como temos hoje é o industrial, porém, não necessariamente
limitado a esse grupo de trabalhadores, podemos dizer então, que o sindicalismo é
um sistema de organização político-social dos trabalhadores, independente de sua
categoria ser urbano-industrial, rurais ou de serviços. Em duzentos anos de história,
o sindicalismo foi constituído e construído de diferentes concepções teóricas,
ideológicas, políticas e de ações, permitindo a construção de uma ampla tipologia:
anarquista, socialista, reformista, comunista, populista etc. No entanto, é importante
salientar que, no decorrer deste longo período, o movimento sindical caracteriza-
se por um conjunto de práticas políticas e sociais dos sindicatos, estando em
constante transformação de sua organização e formas de ação, com características
próprias dos grupo a que representa.

“O que faz um Sindicato?” O sindicato é uma instituição que age a favor do
coletivo a que representa, solicitando e/ou fiscalizando os interesses da categoria
junto às autoridades responsáveis (patronais), seja nas esferas Federal, Estadual,
Municipal ou da Iniciativa Privada. O sindicato atua como “Porta-Voz” da categoria
em negociações coletivas de trabalho, além de possíveis melhorias nas condições
de trabalho, como por exemplo: piso salarial, jornada de trabalho, nomeações de
concursos (rede pública), seguros, licenças, horas-extras, entre outros interesses

das classes representadas. Essa forma de atuação faz com que o trabalho dos Sindicatos
muitas vezes não apareça, passando despercebido, ou ainda, que é pouco trabalho,
dando a impressão de que o Sindicato não faz nada e muitos chegam ao absurdo de
dizer que não precisa do Sindicato, ignorando os benefícios que ele mesmo desfruta
e nem sabe, resultado de trabalhos feitos pelo seu Sindicato. O sindicato não tem
dono, ou melhor, ele tem sim dono, e é toda a categoria, representada por uma
diretoria eleita por um determinado período e incumbida de gerir os recursos
provenientes de seus associados e defesa de seus interesses.

“Quem faz o Sindicato?” Para respondermos esta última e decisiva questão,
devemos antes analisar conjuntu-
ralmente tudo o que foi posto até o
momento. Já sabemos que o sindicato
é uma instituição que representa um
determinado grupo de indivíduos em
suas reivindicações e que realiza ações
que promovem estas dadas reivin-
dicações, por meio de uma diretoria

eleita e gestora dos recursos deste mesmo sindicato. E então, Quem faz o sindicato?;
O que faz o sindicato?; e, O que é o sindicato? Nós fazemos o sindicato, o sindicato
faz o que fazemos, o sindicato é o que somos. Um sindicato forte e comprometido
com as suas atribuições se faz por meio da força e comprometimento de sua base,
um sindicato contundente e atuante perante seus interesses, se faz com uma base
igualmente atuante e contundente, um sindicato politizado e crítico se faz por meio
da crítica e política de sua base, um sindicato lutador, só se faz por meio de uma
base lutadora, um sindicato vencedor só é possível com uma base vencedora e
quem é essa base? A base está na atuação direta ao “meio de produção”, seja ele
industrial, político, cultural, tecnológico ou intelectual. Em uma base sólida edifica-
se um sindicato fortalecido, apenas uma árvore com raízes profundas o suficiente
para conseguir seus nutrientes pode prover bons frutos. Então, quando ouvir um
companheiro dizer que seu sindicato não faz nada, pergunte o que faz ele por seus
iguais? “Nenhum de nós é tão forte quanto todos nós juntos”. Uma boa luta.

Política Sindical

Jair Brito da Costa - "Jack" - Jair Brito da Costa - "Jack" - Jair Brito da Costa - "Jack" - Jair Brito da Costa - "Jack" - Jair Brito da Costa - "Jack" - Diretor do Departamento Antirracismo do

Sindicato Municipal dos Trabalhadores em Educação de Dourados (SIMTED)

“Em uma base sólida edifica-se um sindicato fortalecido,
apenas uma árvore com raízes profundas o suficiente para

conseguir seus nutrientes pode prover bons frutos.”

O Analfabeto Político

O pior analfabeto é o analfabeto político. Ele não ouve, não fala, nem participa
dos acontecimentos políticos. Ele não sabe que o custo de vida, o preço do feijão, do
peixe, da farinha, do aluguel, do sapato e do remédio dependem das decisões políticas.

O analfabeto político é tão burro que se orgulha e estufa o peito dizendo que
odeia a política. Não sabe o imbecil que, da sua ignorância política, nasce a
prostituta, o menor abandonado, e o pior de todos os bandidos, que é o político
vigarista, pilantra, corrupto e lacaio dos exploradores do povo...

Nada é impossível de mudar

Desconfiai do mais trivial, na aparência singelo.

E examinai, sobretudo, o que parece habitual.

Suplicamos expressamente: não aceiteis o que é de
hábito como coisa natural, pois em tempo de desordem
sangrenta, de confusão organizada, de arbitrariedade
consciente, de humanidade desumanizada, nada deve
parecer natural, nada deve parecer impossível de mudar.

Com a aproximação das eleições municipais em todos os Estados brasileiros, muito mais do que um processo de escolha imprescindível à verdadeira democracia, o
ato representa o valor que cada eleitor tem ao assumir o seu papel.

Para reflexão, a Editoria do Jornal APASE divulga dois textos, cuja autoria é atribuída ao poeta e dramaturgo alemão Bertolt Brecht, que mostram momentos
importantes e decisivos para a conscientização de todo cidadão.
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B – ESPECÍFICOS

Fortalecer:
o trabalho conjunto, coeso e harmônico

consubstanciado em planos específicos das diferentes
diretorias no processo de planejamento, execução,
acompanhamento e avaliação das atividades do Sindicato;

 a realização de atividades de cultura e lazer.
Ampliar:

 o quadro de Supervisores de Ensino sindicalizados;
Estimular a:

 participação sistemática de Diretores, Conselheiros
Deliberativo e Fiscal e sindicalizados em geral no
Sindicato-APASE;

 participação e envolvimento de filiados sindicalizados
aposentados nas lutas e atividades do Sindicato;

 sindicalização da totalidade dos Supervisores de Ensino;
 criação de grupos de estudos e de trabalho visando

aprofundamento das questões afetas à educação, à luta
sindical e à categoria;

 participação dos associados na elaboração do Jornal
APASE, com apresentação de matérias;

 formação continuada para a prática da ação supervisora;
 participação em atividades de cultura e lazer promovidas

pelo Sindicato;
 participação em Conselhos e Fóruns organizados pela

sociedade e entidades governamentais relativos ao foco
de interesse do Sindicato;

 aproximação do Sindicato junto aos Conselhos:
Nacional, Estadual e Municipais de Educação, assim como
aos demais Conselhos que sejam de interesse dos
Supervisores de Ensino e dos Servidores Públicos.

Lutar por:
1. Plano de Carreira que resgate os princípios do Estatuto
do Magistério, antecedido por correção da LC. 836/97,
alterada pela LC 958/2004, LC 1143/2011 e 1107/2010;
2. plena liberdade de organização sindical;
3. reajuste salarial que reponha a inflação e preserve o
valor real dos salários conforme previsto nos artigos 37,
XV e 39, § 8º da Constituição Federal;
4. extensão desse reajuste salarial aos aposentados e
incorporação dos abonos, gratificações e outras formas
de pagamento ao piso salarial do magistério;
5. regulamentação da atividade profissional de Supervisor
de  Ensino e profissionalização das funções de Suporte
Pedagógico, por meio da formação específica destes
quadros, exigência de experiência docente e provimento
por concurso público.

AÇÕES

 Gestões junto às autoridades do executivo e legislativo
em defesa de nossos pleitos;

 articulação com outras entidades dos profissionais da
educação paulista na defesa da categoria;

 articulação com entidades nacionais do Suporte
Pedagógico na defesa da categoria;

 associação ao DIEESE com vistas a subsidiar as
negociações salariais;

 participação na FESSP-ESP e articulação com as
Confederações Sindicais na defesa dos servidores públicos;

 promoção de debates com os representantes das
Centrais Sindicais visando conhecê-las (em especial CUT,

AÇÕES

Força Sindical e UGT);
 demandas judiciais para salvaguardar direitos do

Supervisor de Ensino;

 participação em Encontros nacionais e internacionais de
Educação para defender a Supervisão de Sistema;

 campanha para aumentar a filiação dos Supervisores de
Ensino, da ativa e aposentados;

 campanhas de incentivo à participação dos Supervisores
de Ensino nas ações promovidas pelo Sindicato;

 reuniões mensais dos Conselheiros APASE com os
Supervisores de Ensino da ativa e dos aposentados na
circunscrição eleitoral;

 acompanhamento bimestral da frequência ao sindicato
por meio dos registros disponíveis;

 levantamento/acompanhamento do atendimento ao
público no jurídico, na secretaria e na diretoria;

 avaliação do nosso atendimento, feita pelos sindicalizados.

 Publicação de: Livro (1), Jornais APASE (12),
Suplementos Pedagógicos (2), Revista APASE (2) e Boletins
semanais;

 aperfeiçoamento do Site APASE;
 criar acesso restrito aos associados para algumas áreas do

nosso site;
 colocar na área restrita síntese da legislação, destacando

os pontos de interesse da Supervisão;
 manter o site atualizado;
 utilizar redes sociais para comunicação: Facebook, Twiter,

Blog;
 envio de correspondência postal e eletrônica aos

associados;
 visita às Diretorias de Ensino do Estado, nas localidade

sem representante; previsão: 06 (seis) visitas.

 Realização do XXVI Encontro Estadual de Supervisores;
 estímulo à apresentação de trabalhos sobre Supervisão

de Sistema e Profissionalização do Serviço Público;
 intensificação das parcerias junto à Administração Federal,

Estadual e Municipal, Institutos de Educação e Empresas;
 realização de cursos e sessões de estudos, centralizadas e

descentralizadas, conforme demanda da categoria;
 realização do IX Fórum Sindical.

 Avaliação das políticas: municipal, estadual e nacional
em relação à Supervisão de Sistema;

 avaliação das políticas: municipal, estadual e nacional
em relação ao Suporte Pedagógico.

 Gestão junto aos Poderes Executivo, Legislativo e
Judiciário para transformação do IAMSPE em autarquia
especial conforme ratificado nos encontros dos usuários;

 gerenciamento de convênio com empresas que ofereçam
benefícios aos associados;

 manutenção do serviço de informação referente à vida
funcional dos sindicalizados;

 realização de palestras de prevenção à saúde, na sede.

 Encontros e palestras sobre temas específicos;
 cine cafés e passeios culturais e de lazer;
 comemoração do Dia do Supervisor de Ensino e Mostra

com Arte;

 confraternização de Final de Ano.

 Assistência jurídica aos sindicalizados por meio de
plantões semanais.

OBJETIVOS

A – GERAIS

Manter a luta para o fortalecimento e

independência do Sindicato-APASE, bem

como por sua representação nas esferas

municipal, estadual, nacional e interna-

cional, com ações para:

defesa da Cidadania e construção de

uma Sociedade justa e democrática;

defesa da Escola Pública de

qualidade, gratuita e universal;

democratização do sistema de ensino;

fortalecimento das instâncias

sindicais;

defesa da categoria e garantia dos

direitos dos ativos e aposentados,

inclusive de isonomia salarial;

defesa da melhoria do sistema de

atendimento de saúde a toda categoria

– IAMSPE;

valorização profissional da categoria:

respeito à função e remuneração digna;

integração e articulação dos

Supervisores de Ensino no Estado de

São Paulo;

garantia de supervisão unificada para

escolas públicas e particulares, caracte-

rizada como Função de Estado,

realizada no âmbito do Sistema

Estadual  de Ensino, com ações nas

dimensões administrativa e pedagógica;

avaliadora e fiscalizadora.

METAS

Melhoria do salário, repondo as perdas
inflacionárias e preservando o valor real
dos salários, conforme previsto nos
artigos 37, XV e 39, § 8º da Constituição
Federal.

Melhoria das condições de trabalho dos
Supervisores de Ensino, de forma a
possibilitar o exercício da função de
Estado enquanto Supervisores de Sistema
e profissionalização do serviço público.

METAS

Aumento de 20% na filiação, em relação
à totalidade dos supervisores não
filiados;

Ampliação em 20% da participação do
Supervisor de Ensino em exercício e
aposentados na gestão e demais ações
do Sindicato.

Aperfeiçoamento dos meios de
comunicação do Sindicato.

Promover e participar de processos de
formação continuada.

Criação e consolidação da representação
da Supervisão de Sistema e demais funções
do Suporte Pedagógico.

Melhoria das condições assistenciais do
filiado APASE.

Promoção de atividades de cultura e
lazer.

Ampliação da Assistência Jurídica.

Plano de Ação 2012
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Jornal APASE Ação
Plano de Aplicação de Recursos - 2012

  3.5.2 DOE (Seção I e II)            R$ 1.290,00
  3.5.3 DOU                                    R$ 760,00
3.6 Corresp. filiados/outros         R$ 21.000,00
3.7 Provedor (Terra)                     R$ 1.800,00
3.8 Manutenção do site                 R$ 3.600,00
Subtotal                                    R$ 149.980,00
4. Tributação / Consignação
4.1 PRODESP/SPPrev               R$ 11.500,00
4.2 PZA                                      R$ 12.000,00
4.3 Despesas Bancárias                  R$ 4.500,00
  4.3.1 Despesas Bancárias             R$ 2.500,00
  4.3.2 Manutenção C/C               R$ 2.000,00
4.4 Enc. Prest. Serviços                 R$ 8.000,00
4.5 Certificação Digital                    R$ 450,00
Subtotal                                      R$ 36.450,00
5. Material Permanente (bens patrimoniais)
5.1 Móveis Acessórios                   R$ 5.000,00
5.2 Equipamentos eletrônicos     R$ 15.000,00
5.3 Biblioteca e recursos aud.        R$ 1.000,00
5.4 Manutenção de Equip.            R$ 8.500,00
Subtotal                                      R$ 29.500,00
6. Material de Consumo
6.1 Escritório/informática           R$ 13.000,00
6.2 Higiene  e Limpeza                 R$ 3.500,00
6.3 Despesas diversas                    R$ 2.000,00
6.4 Estacion./Transporte               R$ 1.800,00
Subtotal                                      R$ 20.300,00
7. Afastados na Sede
7.1 Reembolso Verba Represent.   R$ 8.310,00
7.2 Reembolso perda Adic. Transp. R$ 13.210,00
7.3 Deslocamento para sede          R$ 4.120,00
7.4 Condução/Táxi                       R$ 1.500,00
7.5 Vale Refeição + taxas             R$ 15.000,00
Subtotal                                      R$ 42.140,00
8. Reuniões na sede
8.1 Reuniões Dir. Exec.               R$ 20.450,00
  8.1.1 Transporte                          R$ 8.450,00
  8.1.2 Hospedagem                      R$ 4.300,00
  8.1.3 Estacionamento                    R$ 500,00
  8.1.4 Alimentação                       R$ 7.200,00
8.2 Reuniões Cons. Fisc.             R$ 12.120,00
  8.2.1 Transporte                          R$ 8.200,00
  8.2.2 Hospedagem                      R$ 1.000,00
  8.2.3 Estacionamento                    R$ 180,00
  8.2.4 Alimentação                       R$ 2.740,00
8.3 Reuniões Cons. Delib.          R$ 124.700,00

  8.3.1 Transporte                        R$ 86.320,00
  8.3.2 Hospedagem                      R$ 2.980,00

  8.3.3 Estacionamento                 R$ 1.500,00
  8.3.4 Vale Refeição                   R$ 33.900,00

Subtotal                                    R$ 157.270,00
9. Reuniões nas DEs/Regiões
9.1 Repasse Plano de Trabalho      R$ 7.000,00
Subtotal                                        R$ 7.000,00
10. Valorização e Defesa da Categoria
10.1 Fórum Sindical                    R$ 34.800,00
  10.1.1 Palestras/encargos/Transp.  R$ 9.000,00

  10.1.2 Material apoio               R$ 11.000,00
  10.1.3 Filmagem                             R$ 400,00
  10.1.4 Lanche                                  R$ 400,00

  10.1.5 Hospedagem                    R$ 6.000,00
  10.1.6 Transporte Conselheiros   R$ 8.000,00

I. Receitas do Sindicato               Previstas/ano
1. Contrib. Sindicalizados       R$ 1.492.036,80
2. Reembolsos:
   2.1 - Eventos APASE                            -
   2.2 - Diversos                                       -
3. Patrocínio                                            -
4. Rend. Apl. Financeira - BBrasil    R$ 883,00
Total                                       R$ 1.492.919,80
Banco do Brasil - Fundo CP    R$   119.103,42

II. Despesas                                Previstas/ano
1. Sede do Sindicato
1.1 Condomínio                        R$ 133.200,00
  1.1.1 Tx Condominial                R$ 29.300,00
  1.1.2 Ref. R. Elétrica Prédio      R$ 90.000,00
  1.1.3 Serv. Man. Geral               R$ 13.900,00
1.2 IPTU                                       R$ 4.800,00
1.3 Energia Elétrica                        R$ 5.150,00
1.4 Telefones                                R$ 26.380,00
  1.4.1 Telefone Fixo                      R$ 3.250,00
  1.4.2 Nextel                               R$ 23.130,00
1.5 Seguro Imóvel                         R$  7.400,00
  1.5.1 Seguro Patrimonial             R$ 4.300,00
  1.5.2 Siemens (Vigilância)           R$ 3.100,00
1.6 Conservação do Imóvel           R$ 11.460,00
  1.6.1 Limpeza de vidros                  R$ 800,00
  1.6.2 Lavagem de carpete            R$ 4.000,00
  1.6.3 Descupinização                   R$ 2.400,00
  1.6.4 Desinsetização                       R$ 760,00
  1.6.5 Troca de Extintores                R$ 100,00
  1.6.6 Outros (pnos. consertos)    R$ 3.400,00
1.7 Benfeitoria/reformas/outros   R$ 29.000,00
  1.7.1 Rede Elétrica interna        R$ 22.000,00
  1.7.2 Outros                                R$ 7.000,00
1.8 Assistência Contábil               R$ 11.000,00
1.9 Assistência Jurídica                R$ 81.100,00
  1.9.1 Assist. Jurídica                  R$ 76.000,00
  1.9.2 Encargos Assist. Jurídica     R$ 5.100,00
Subtotal                                    R$ 309.490,00
2. Encargos Sociais/Previdenciários
2.1 Folha de pagamento/Férias  R$ 256.000,00
  2.1.1 13o Salários                       R$ 20.000,00
2.2 Encargos (INSS, FGTS, PIS, IRRF)   R$ 150.000,00
2.3 Ticket Refeição                      R$ 63.360,00
2.4 Taxa TR                                   R$ 2.880,00
2.5 Vale transporte                      R$ 25.000,00
2.6  Outros  (Guia Sind. Contrib. Assist.)       R$ 2.500,00
Subtotal                                     R$ 519.740,00
3. Jornais/Publicidade
3.1 Jornal APASE                        R$ 86.000,00
  3.1.1  Preparação/impressão      R$ 43.000,00
  3.1.2  fronha                                R$ 3.000,00
  3.1.3  Postagem                         R$ 40.000,00
3.2 Supl. Pedagógico (textos)        R$ 6.000,00
3.3 Revista  APASE                     R$ 18.000,00
  3.3.1 Impressão                        R$ 10.000,00
  3.3.2 Postagem                           R$ 8.000,00
3.4 Livro APASE                         R$ 10.000,00
  3.4.1 Preparação/Correção          R$ 1.000,00
  3.4.2 Impressão                           R$ 9.000,00
3.5 Assinatura Jornais p/ Sede        R$ 3.580,00
  3.5.1 Assin. 2 jornais diários        R$ 1.530,00

   Mês

Janeiro

Fevereiro

Março

Abril

Maio

Junho

Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

Dia
20
28
24
25

15
21
23

25
27

15 a 18
23
25
26

13
22

27
28

16 e 17
22
24
25
a definir

15
21

26

24
26
27

13
21
23
24

01
06
07

a definir

Evento
Calendário APASE 2012

10.2 Congressos/Outros              R$ 15.000,00
10.3 Eventos Sindicato-APASE   R$ 30.000,00
  10.3.1 Cines Café                        R$ 4.500,00
  10.3.2 Passeios/Outros               R$ 2.000,00
  10.3.3 Comemorações               R$ 23.500,00
    10.3.3.1 Dia do Supervisor      R$ 12.000,00
    10.3.3.2 Encerramento Ano     R$ 11.500,00
10.4 Co-Participação APASE         R$ 2.000,00
10.5 Sessão Estudos                     R$ 30.000,00
  10.5.1 Palest./Enc./Transp.        R$ 13.200,00
  10.5.2 Filmagem                          R$ 4.800,00
  10.5.3 Reprod., post. DVDs       R$ 3.000,00
  10.5.4 Mat. apoio/lanche            R$ 9.000,00
10.6 Campanhas                          R$ 15.000,00
10.7 FESSP-ESP                           R$ 4.800,00
10.8 DIEESE                                 R$ 4.800,00
10.9 Publicações Oficiais               R$ 6.600,00
Subtotal                                     R$ 143.000,00
Total                                       R$ 1.466.870,00

I. Receita Assistência Jurídica
11. Custas Judiciais                     R$ 20.000,00
II. Despesas Assistência Jurídica
11.1 Despesa Jurídica                  R$ 20.000,00

I. Receita Encontro Estadual APASE
12. Inscrição e Hospedagem      R$ 273.000,00
      Patrocínio                                -
      Subsídio APASE                    R$ 52.000,00
Total                                         R$ 325.000,00
II. Despesas Encontro Estadual APASE
12.1 Palestrantes/Encargos          R$ 27.000,00
12.2 Transporte                            R$ 20.000,00
12.3 Material divul. prep. apoio  R$ 28.000,00
12.4 Hospedagem                      R$ 200.000,00
12.5 Serviços diversos no Hotel       R$ 50.000,00
Total                                          R$ 325.000,00
I.  Receita do Plano de Saúde/Dentário
13. Unimed                            R$ 3.846.600,00
14. AESP Odonto                         R$ 4.032,00
Total                                       R$ 3.850.632,00

II. Despesas do Plano de Saúde/Dentário
13.1 Custo Convênio              R$ 3.834.600,00
13.2 Despesas Bancárias              R$ 12.000,00
14.1 Custo Convênio Odonto       R$ 3.982,00
14.2 Impostos e Tarifas                       R$ 50,00
Total                                      R$ 3.850.632,00

Reunião Ordinária do Conselho Fiscal
Reunião Ordinária  da Diretoria Executiva
Reunião Ordinária do Conselho  Fiscal
Reunião Ordinária da Diretoria Executiva

Palestra Saúde “Memória Saudável”
Cine Café APASE
Sessão de Estudos; Reunião Ordinária da Dir. Executiva, Conselho
Deliberativo, Conselho Fiscal  e Assembleia Geral Ordinária Deliberativa

Cine Café APASE
Reunião Ordinária da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal

XXVI Encontro Estadual de Supervisores do Magistério - APASE
Cine Café APASE
Reunião Ordinária do Conselho Fiscal
Reunião Ordinária da Diretoria Executiva

Cine Café Caipira
Sessão de Estudos; Reunião Ordinária da Diretoria Executiva, Conselho
Deliberativo e Conselho Fiscal

Reunião Ordinária do Conselho Fiscal
Reunião Ordinária da Diretoria Executiva

IX Fórum Sindical APASE
Cine Café APASE
Reunião Ordinária do Conselho Fiscal
Reunião Ordinária da Diretoria Executiva
Visita à exposição/museu

Passeio Flores de Arujá
Sessão de Estudos; Reunião Ordinária da Diretoria Executiva, Conselho
Deliberativo e Conselho Fiscal
Cine Café APASE

Cine Café APASE
Reunião Ordinária do Conselho Fiscal
Reunião Ordinária da Diretoria Executiva

Comemoração do Dia do Supervisor de Ensino e XIV Mostra com Arte
Cine Café APASE
Reunião Ordinária do Conselho Fiscal
Reunião Ordinária da Diretoria Executiva

Reunião Ordinária da Diretoria Executiva
Reunião Ordinária do Conselho Fiscal
Sessão de Estudos; Reunião Ordinária do Conselho Deliberativo; e
Assembleia Geral Extraordinária
Confraternização de Final de Ano

Observações :Observações :Observações :Observações :Observações :
1 - no item 1.6 Conservação do Imóvel, a soma correta é R$ 11.460,00 e não R$ 6.650,00, como
constou no Plano entregue no dia 09/12/2011;
2 - as despesas com Assistência Jurídica (item  11.2.1)  e Encargos Assistência Jurídica (item
11.2.2) foram deslocadas para os itens 1.9.1 e 1.9.2, Sede do Sindicato;
3 - no item 10, que trata da Valorização e Defesa da Categoria, foi inserido o item 10.8 DIEESE.
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Jornal APASE

Participe do XXVI Encontro Estadual APASE 2012
De 15 a 18 de maio15 a 18 de maio15 a 18 de maio15 a 18 de maio15 a 18 de maio de de de de de 20122012201220122012,     no Hotel Estância Barra BonitaHotel Estância Barra BonitaHotel Estância Barra BonitaHotel Estância Barra BonitaHotel Estância Barra Bonita,,,,,

na cidade de Barra Bonita/SP, será realizado o XXVI Encontro Estadual APASE
com o tema “Educação contemporânea: desafios frente à lógica da
mercadoria”.

Acompanhe, a seguir, a programação do Encontro:

15/0515/0515/0515/0515/05 – Abertura – Ação Sindical e os desafios da Educação PAção Sindical e os desafios da Educação PAção Sindical e os desafios da Educação PAção Sindical e os desafios da Educação PAção Sindical e os desafios da Educação Paulistaaulistaaulistaaulistaaulista
Presidente:      Neli Cordeiro de Miranda Ferreira

15/0515/0515/0515/0515/05 – Conferência – Educação contemporânea: desafios frenteEducação contemporânea: desafios frenteEducação contemporânea: desafios frenteEducação contemporânea: desafios frenteEducação contemporânea: desafios frente
à lógica da mercadoriaà lógica da mercadoriaà lógica da mercadoriaà lógica da mercadoriaà lógica da mercadoria
Palestrante: Ricardo Luiz Coltro Antunes
15/0515/0515/0515/0515/05 (noite) – Atividade de Enriquecimento - Orquestra “Projeto Guri -

Polo Barra Bonita”

16/05 16/05 16/05 16/05 16/05 (manhã) – Mesa de estudo – Mercantilização e PMercantilização e PMercantilização e PMercantilização e PMercantilização e Política deolítica deolítica deolítica deolítica de
Desenvolvimento de Currículo: a necessária discussão sobre Pú-Desenvolvimento de Currículo: a necessária discussão sobre Pú-Desenvolvimento de Currículo: a necessária discussão sobre Pú-Desenvolvimento de Currículo: a necessária discussão sobre Pú-Desenvolvimento de Currículo: a necessária discussão sobre Pú-
blico, Estatal e Privadoblico, Estatal e Privadoblico, Estatal e Privadoblico, Estatal e Privadoblico, Estatal e Privado
Palestrantes: Luiz Carlos de Freitas e Theresa M. de Freitas Adrião

16/0516/0516/0516/0516/05 (tarde) – Comunicações sobre Supervisão – Estado e Muni-Comunicações sobre Supervisão – Estado e Muni-Comunicações sobre Supervisão – Estado e Muni-Comunicações sobre Supervisão – Estado e Muni-Comunicações sobre Supervisão – Estado e Muni-
cípios cípios cípios cípios cípios - Para inscrição de trabalhos, com prazo de entrega até 02/04/
2012, e demais orientações acesse www.sindicatoapase.org.br

 16/0516/0516/0516/0516/05 (noite) – Atividade de Enriquecimento - Monólogo:     Cardápio Ru-Cardápio Ru-Cardápio Ru-Cardápio Ru-Cardápio Ru-
bem Alvesbem Alvesbem Alvesbem Alvesbem Alves, por Silvionê Chaves     e Coquetel de Confraternização

APASE visita DEs do interior
A Diretora-Presidente, Neli Cordeiro de Miranda Ferreira, cumprindo

propostas do Plano de Ação 2012, iniciou visitas aos Grupos de Supervisão
nas seguintes Diretorias de Ensino: Itu e Votorantim, dia 17 de janeiro, e São
Roque e Sorocaba, no dia 18.

Nas fotos, parte do grupo de supervisores de São Roque que puderam
ouvir a apresentação da Diretora-Presidente e, principalmente, expressar suas
dúvidas, questionamentos e propostas em relação às ações APASE e seus
desdobramentos.

Novos agendamentos para o mês de fevereiro já estão programados:
dia 06 será a vez da DE Leste 3 e, no dia 7, Leste 2. Os Conselheiros das
demais regiões que desejarem pré-agendar essas visitas devem entrar em
contato com a Secretaria APASE (11 3337-6895) ou pelo e-mail
secretaria@sindicatoapase.org.br.

Ação

17/05 17/05 17/05 17/05 17/05 (manhã) – Mesa de debate – Qual supervisão para uma esco-Qual supervisão para uma esco-Qual supervisão para uma esco-Qual supervisão para uma esco-Qual supervisão para uma esco-
la e uma sociedade humanizadoras e includentes?la e uma sociedade humanizadoras e includentes?la e uma sociedade humanizadoras e includentes?la e uma sociedade humanizadoras e includentes?la e uma sociedade humanizadoras e includentes?

Palestrantes: Dermeval Saviani e José Roberto Montes Heloani

1111177777/05/05/05/05/05 (tarde) – Roteiro Histórico-Cultural - Visita à Comunidade e Passeio
de Barco pelo Rio Tietê, incluindo a eclusa

1111177777/05/05/05/05/05 (noite) – Atividade de Enriquecimento - Filme – As Melhores Coi- As Melhores Coi- As Melhores Coi- As Melhores Coi- As Melhores Coi-
sas do Mundosas do Mundosas do Mundosas do Mundosas do Mundo, participação de Cláudia Mogadouro

18/0518/0518/0518/0518/05 – Conferência –  Educação Escolar Includente: como instituí-la?Educação Escolar Includente: como instituí-la?Educação Escolar Includente: como instituí-la?Educação Escolar Includente: como instituí-la?Educação Escolar Includente: como instituí-la?

Palestrante: César Aparecido Nunes

Orientações para InscriçãoOrientações para InscriçãoOrientações para InscriçãoOrientações para InscriçãoOrientações para Inscrição

Valores, condições de hospedagem e formas de pagamento consulte o site
APASE, www.sindicatoapase.org.br

As inscrições deverão ser feitas por meio da internet (é só clicar no quadro do
Encontro) ou mediante o envio, para o Sindicato-APASE, por correio ou fax, da
Ficha de Inscrição, disponível no mesmo site, acompanhada do comprovante de
depósito da primeira parcela. O montante relativo à inscrição e hospedagem
poderá ser parcelado conforme a data da inscrição. Esta só será cadastrada no
sistema após o recebimento do comprovante de quitação da primeira parcela,
por meio de depósito bancário ou cheque.

APAPAPAPAPASE agradece as demais mensagens de rASE agradece as demais mensagens de rASE agradece as demais mensagens de rASE agradece as demais mensagens de rASE agradece as demais mensagens de regozijo regozijo regozijo regozijo regozijo recebidasecebidasecebidasecebidasecebidas
FFFFFiliados APiliados APiliados APiliados APiliados APASEASEASEASEASE::::: Anita Santili do Carmo Grego; Beatriz Trafani Magalhães; Cristina Aparecida

Pereira Leonel; Evelize Assunta Padovani Monteiro; Helenice Maria Sbrogio Muramoto; Liliane Farkas
Fegadolli; Márcia Cristina Colombo Carlini; Maria Aparecida Gamba; Maria de Lourdes Pace e Equipe
de Supervisão da DE Caraguatatuba; Neide Cruz; Neusa Chade Castiglioni e Suely Araes.

Entidades e Amigos:Entidades e Amigos:Entidades e Amigos:Entidades e Amigos:Entidades e Amigos: ACSE – Associação dos Supervisores Escolares; Atalanta – Publicidade e
Propaganda; Chiquinho Pereira, Secretário de Organização e Políticas Sindicais da UGT; Focus Produções
Audiovisuais; Helmar Contabilidade, Consultoria e Assessoria; José Eduardo Abud; Lineu Neves Mazano,
Presidente FESSP-ESP; Mara e Marco Bertaiolli; Mara Zucchini, Gerente de Contas da Rede San Raphael
de Hotéis; Secretaria de Turismo da Estância Hidromineral de Águas de São Pedro; Secretaria Municipal
de Educação de Mogi das Cruzes; Sylvio Micelli, Presidente Estadual da CCM IAMNPE; UNIMED – Fesp;
e Wagner Ricci, Gerente Comercial do Hotel Estância Barra Bonita. Deputados:Deputados:Deputados:Deputados:Deputados: Davi Zaia; Jungi
Abe; Marco Maia e Vanderlei Siraque. VVVVVereadorereadorereadorereadorereador/SP/SP/SP/SP/SP::::: Antonio Goulart

CCM/IAMSPE reitera pauta para 2012
A CCM, conforme já divulgado, culminou os trabalhos de 2011 com seu VIII

Encontro Estadual, realizado em SP, no qual deixou explicitado, mais uma vez, sua
pauta de luta - Carta de São PauloCarta de São PauloCarta de São PauloCarta de São PauloCarta de São Paulo, cujos principais pontos são os seguintes:

defesa pela transformação do Iamspe em Autarquia Especial;
defesa pela contribuição paritária do Estado;
urgente e inadiável instituição do Conselho de Administração deliberativo, fiscal e

paritário;
necessidade da constante descentralização do atendimento, inclusive na Capital;

manter e ampliar o atendimento pelos Ceamas e a extensão do atendimento médico-
hospitalar ao Interior, Litoral e Grande São Paulo;

urgente e inadiável cumprimento da LC nº 9712/2005, que possibilita o
atendimento do Iamspe em hospitais controlados por Organizações Sociais.

A CCM propõe, ainda, na mesma CartaA CCM propõe, ainda, na mesma CartaA CCM propõe, ainda, na mesma CartaA CCM propõe, ainda, na mesma CartaA CCM propõe, ainda, na mesma Carta,,,,, que seja consignada em lei: que seja consignada em lei: que seja consignada em lei: que seja consignada em lei: que seja consignada em lei:
obrigação de atendimento aos servidores públicos estaduais pelas Santas Casas;
reabertura de inscrição de agregados e possibilidade de retorno dos aposentados;
artigo que torne facultativa contribuição dos servidores contratados, na mesma

proporção dos demais servidores públicos;
abono de ponto sem prejuízos, aos representantes presentes às reuniões mensais.

A luta, em 2012, já teve início e o Sindicato-APASE continua presente, firme e
atuante. A íntegra da Carta encontra-se no site www.sindicatoapase.org.br

LEI DO PISO - A Secretaria de Estado da
Educação convidou o Sindicato-APASE,
representado pela Diretora-Presidente, Neli
Cordeiro de Miranda Ferreira, para reunião,
em 19 de janeiro, às 17 horas,  para tratar do

cumprimento da Lei Federal no 1738/08,
referente ao piso salarial do magistério.
Estiveram presentes também as demais
entidades representativas do Magistério Paulista.
Na ocasião, as entidades puderam somente
acompanhar a explicação do cálculo das horas e
minutos transformados em jornada docente e
carga horária para o ano letivo de 2012.
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Jornal APASE Em foco

A participação é a essência do processo democrático. Ao discutir a gestão
democrática, Paro (1997, p.10) indica “[...] o processo de transformação da autoridade
deve constituir-se no próprio processo de conquista da escola pelas camadas populares”.

Dividindo-se a autoridade entre os vários setores da escola, conseguindo-se a
participação dos diversos envolvidos com a escola “[...] haverá melhores condições
para pressionar os escalões superiores a dotar a escola de autonomia e de recursos [...]
vejo no conselho de escola uma potencialidade a ser explorada” (PARO, 1997, p.12).

Tanto o abuso da autoridade administrativa constitui o autoritarismo do Estado,
quanto o não provimento adequado da escola com recursos para a realização de seus
objetivos.

Importante, portanto, a atuação dos Conselhos de Escola e outras instituições,
como Associações de Pais e Mestres e Grêmio Estudantil, sendo fundamental a
participação da comunidade na gestão da escola, a qual ganha importância com a
“partilha do poder por parte daqueles que se supõe serem os mais diretamente
interessados na qualidade do ensino”, pois “a escola estatal só será verdadeiramente
pública no momento em que a população escolarizável tiver acesso geral e
indiferenciado a uma boa educação escolar” (PARO, 1997, p. 17).

No entanto, como a democratização da escola é processo e se faz na prática [...]
a comunidade escolar, por meio de seus conselheiros,
representantes dos segmentos que atuam na unidade escolar,
precisará ter e criar oportunidades de participação nas
decisões por meio de reuniões, fóruns, assembléias, etc.

Na transformação da prática das pessoas, deve-se
enfrentar no fazer escolar cotidiano as manifestações de
autoritarismo, pois todos os que ali atuam têm interesses
comuns, por estarem “desprovidos das condições objetivas
de produção da existência material e social e têm de vender
sua força de trabalho ao Estado ou aos detentores dos meios
de produção para terem acesso a tais condições” (PARO,
1997, p.20).

Como a questão da qualidade em educação é política,
não meramente técnica, há necessidade da participação dos atores escolares nas
tomadas de decisão na escola para que participem da definição da qualidade desejada,
que haja identidade da escola pública com os problemas de sua comunidade, pois a
qualidade pode ser identificada com o fenômeno participativo.

Conforme refere Dias Sobrinho (2002, p. 197), nos anos 60 e 70 a qualidade em
educação tinha um sentido claramente democrático da ampliação das condições da
oferta, acesso, universalização e democratização da escola, sendo um conceito fundado
no social e no político. Definia-se a qualidade em educação como uma qualidade
social: possibilitar a cidadania, a construção da nação, a ética, sem esquecer as

questões profissional e técnica. Atual-
mente, a qualidade em educação é definida
pelo ranqueamento, visibilidade para os
consumidores/clientes do quase-mercado
educacional, estatísticas que só terão
sentido se possibilitarem a reflexão sobre
a situação.

No Estado de bem-estar social,
qualidade referia-se a disponibilizar mais
recursos para os usuários dos serviços
públicos. O conceito deslocou-se para a
eficácia, ou seja, o máximo resultado pelo
menor custo. Atualmente os resultados dos
alunos são identificados com a qualidade
da educação. Tais concepções convivem,
possibilitando que sua utilização atenda a
diferentes interesses. O termo qualidade é,
portanto, bastante amplo, não existindo um
critério absoluto. Para o Banco Mundial

(1996), a baixa qualidade de ensino no país relaciona-se aos índices de repetência e
evasão que configuram uma ineficiência do sistema educacional.  Na ótica do BM a
qualidade baseia-se em variáveis quantificáveis. Quanto à educação de massas, o BM
entende que a expansão dos sistemas educacionais não foi atrelada à qualidade, pois
não houve o esperado atendimento às demandas do mercado de trabalho. Em relação
ao mercado, a qualidade atrela-se à eficiência, eficácia e produtividade. Nessa
concepção, transfere-se o conceito de qualidade do campo produtivo para o
empresarial. A qualidade dos serviços educacionais define-se e avalia-se mediante
padrões de produtividade empresariais, os quais se caracterizam pela produtividade,
ou seja, a educação deve atender a demandas externas que serão indicadoras da
qualidade de ensino, ignorando critérios pedagógicos internos. De forma contraditória,
a questão da qualidade exige mais investimentos para a obtenção de melhores
resultados, no entanto, limitada pela contenção de recursos devida à crise do Estado.

Buscando atender tanto à demanda por democratização, quanto à reformulação do
sistema educacional no Brasil, dissemina-se a idéia de participação da comunidade na
gestão da escola pública, visando à redução de custos e o controle pela comunidade a
fim de melhorar a eficiência, eficácia e qualidade, numa gestão produtivista da escola
pública. A participação, no entanto, dá-se de forma normatizada, buscando a regulação
dos sujeitos e tornar úteis as diferenças, mantendo assim o sistema já estabelecido.

Quanto à gestão democrática do ensino público, uma das
formas de sua interpretação é a descentralização
administrativa, o que possibilitaria maior autonomia às
unidades escolares, permitindo-lhes adaptar-se às condições
locais, cuja concepção pode, na verdade, atender aos
interesses do mercado, ao que nos contrapomos.

Nessa concepção, o controle central passa a ser exercido
pela distribuição de recursos, pelo controle dos meios de
acompanhamento e avaliação dos resultados, pela retro-
informação, pela definição dos padrões gerais de
funcionamento das unidades escolares. A avaliação
proposta, sem contextualização com a realidade, estaria
numa esfera de prestação de contas ao mercado/capital.

Mesmo quando a SEE institui no calendário escolar o “Dia do Saresp na Escola”,
como momento de reflexão dos profissionais da educação sobre os índices alcançados
(Saresp, Idesp), há pouca possibilidade que influencie na aprendizagem da escola,
visto que os fatores de tais índices não se atrelam apenas ao processo ensino-
aprendizagem, há aspectos sociais que escapam ao trabalho escolar, como na evasão
que se atrela às condições sócio-econômicas dos alunos e de suas famílias e suas
necessidades de trabalho, em detrimento à continuidade de estudos.

A diminuição de custos se faria mediante a crescente produtividade da educação,
diminuindo a retenção, a evasão e otimizando os recursos, potencializando a relação
custo/benefício, numa ótica mercadológica.

Abranches (2003), porém, aponta:

A democracia e a participação estão colocadas em um jogo ideológico que
tem como função negar a diferença, ocultar questões políticas e oferecer uma
imagem ilusória da comunidade com referência no Estado. Mais uma vez, a
democracia é formal, e não concreta; e a ideologia se põe a serviço da dominação
social e política dos indivíduos, caracterizando a democracia como algo que se
realiza na esfera do Estado (ABRANCHES, 2003, p.41).

Conforme mostra Abranches (2003), corre-se o risco de que nas experiências
participativas, como os órgãos colegiados, estejam sendo incentivadas as transferências
de atribuições que são de competência do Estado para a comunidade e os setores
privados, de forma a entregar à comunidade as tarefas burocráticas do processo,
mais do que incentivar a participação política e a consolidação de uma autonomia
plena para as unidades escolares. No entanto, acreditamos que a atuação dos colegiados
possa propiciar um aprendizado político para os membros da comunidade.

Maria Ângela Paié Rodella Innocente - Supervisora de Ensino, DE Americana - Mais discussões
e bibliografia completa  em “Participação e Avaliação: Relações e possibilidades – Uma análise

sobre a atuação do Conselho de Escola no Projeto Pedagógico e a Avaliação de Sistemas”.

“... corre-se o risco de que nas
experiências participativas (...)
estejam sendo incentivadas as

transferências de atribuições que são
de competência do Estado para a

comunidade e os setores privados, de
forma a entregar à comunidade as
tarefas burocráticas do processo...”

Participação e Gestão Democrática - Inter-Relações
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Jornal APASEJurídico
Vantagem Pessoal

Desde o pagamento do reajuste concedido pela LC 1143/11, verificou-
se que o índice não foi aplicado, corretamente, sobre a Vantagem Pessoal.
Contatou-se a Secretaria da Fazenda e a SPPREV, para que providenciassem
a correção, a partir de 01 de março de 2010, pois desde esta data havia
problemas.

Conseguiu-se, então, que a Secretaria da Fazenda, responsável por
estabelecer os parâmetros dos reajustes, encaminhasse nossos estudos ao
Jurídico para manifestação.

Em 05 de janeiro, a Secretaria da Fazenda encaminhou o ofício n º 00005/
DDPE-G, onde informa que o Órgão Jurídico da Pasta, já se manifestara
conclusivamente sobre o assunto e que os acertos haviam sido
providenciados junto com a folha de pagamento de dezembro de 2011.
Ou seja, no pagamento de janeiro de 2012, houve alteração no valor da
Vantagem Pessoal.

Com relação aos atrasados, informa que, à vista do recálculo da
vantagem, ainda em processamento, o Departamento efetivará o
pagamento via folha suplementar, sem data ainda definida. É mais um
passo na luta deste Sindicato em favor de seus filiados.

Contribuição Previdenciária
dos Inativos 2011

A partir de janeiro/2012, foi alterado o valor máximo do salário-de-
contribuição, que não poderá ser superior a R$ 3.916,20 (três mil,
novecentos e dezesseis reais e vinte centavos), conforme o artigo 2º da
Portaria Interministerial MPS/MF nº 02, de 06 de janeiro de 2012, publicada
no DOU de 09//01/2012.

Com isso, o valor da parcela isenta de contribuição previdenciária para
os inativos passa de R$ 3.691,74 para R$ 3.916,20.  A partir deste mês, há
pequena diminuição no valor descontado em seu holerite, sob o título:
Contrib. prev. 11% - LC 1012/07 (código 70.056).

Isso significa ao aposentado que, a partir de janeiro de 2012 recebe até
R$ 3.916,20, estará isento do pagamento da contribuição previdenciária e
o que ultrapassar esse valor sofrerá a incidência de 11%.

Para o aposentado portador de doença grave, a parcela isenta
corresponde a duas vezes o salário-de-contribuição, ou seja R$ 7.832,40.

Para o cálculo da contribuição previdenciária, devem ser somados todos
os rendimentos, ou seja, proventos e pensão, se for o caso. Do total, subtrai-
se a parte isenta e aplica-se o índice de 11% sobre o restante.

Recadastramento para
aposentados e pensionistas

A Portaria SPPREV 410, de 16/12/2011, disciplina o recadastramento de
todos os pensionistas e aposentados civis e militares no âmbito da São
Paulo Previdência, a partir do ano de 2012.

Estabelece em seu artigo 2º, que o cadastramento deverá ser efetuado
no mês de aniversário do aposentado ou pensionista, em qualquer agência
do Banco do Brasil localizada no território brasileiro e que os documentos
apresentados no ato do recadastramento não devem ser retidos pelo banco.

O artigo 3º elenca os documentos a serem apresentados para o
recadastramento: original da cédula de identidade, do cartão de identificação
do contribuinte (CIC/CPF-MF) e comprovante de residência atualizado, com
validade máxima de 90 dias.

A Portaria também estabelece que, no ato do recadastramento, deverá
ser indicado nome e telefone de uma pessoa responsável para qualquer
eventualidade.

Reitera-se a importância do recadastramento anual, para evitar bloqueio
do pagamento.

Às Às Às Às Às terçasterçasterçasterçasterças-feiras, das 9 às 11 horas-feiras, das 9 às 11 horas-feiras, das 9 às 11 horas-feiras, das 9 às 11 horas-feiras, das 9 às 11 horas
às quintas-feiras, das 14 às 16 horasàs quintas-feiras, das 14 às 16 horasàs quintas-feiras, das 14 às 16 horasàs quintas-feiras, das 14 às 16 horasàs quintas-feiras, das 14 às 16 horas
a_____juridica@sindicatoapase.org.br

Assistência

Jurídica

PlantãoPlantãoPlantãoPlantãoPlantão

Ações Ganhas
Pleiteando o pagamento correto do artPleiteando o pagamento correto do artPleiteando o pagamento correto do artPleiteando o pagamento correto do artPleiteando o pagamento correto do art..... 129 da Constituição Estadual: 129 da Constituição Estadual: 129 da Constituição Estadual: 129 da Constituição Estadual: 129 da Constituição Estadual:
Sentença de 1ª instância, da 9ª Vara da Fazenda Pública, garantiu a Sueli de
Moraes, Amélia Natsuco Odahara, Célia Maria Ranzani Avanzi, Eliene Bonetti,
Kazimira Deveikite Climachauska, Maria Aparecida Macedo Dias Cury, Maria
Madalena Nunes, Maria Moreira Neves de Rossi, Suely de Oliveira Santos e
Washington Luiz Freire, o direito a receber a sexta-parte incidindo sobre as
vantagens incorporáveis. (1924)

Pleiteando a atribuição de vagas, nos termos da Resolução SE 57/08:Pleiteando a atribuição de vagas, nos termos da Resolução SE 57/08:Pleiteando a atribuição de vagas, nos termos da Resolução SE 57/08:Pleiteando a atribuição de vagas, nos termos da Resolução SE 57/08:Pleiteando a atribuição de vagas, nos termos da Resolução SE 57/08:
Sentença de 1ª instância, da 1ª Vara da Fazenda Pública, em Mandado de
Segurança, garantiu a Maria Ivanilde de Alencar Oliveira, em estágio probatório,
o direito à atribuição de vagas, nos termos da Resolução 57/08. (1905)

Pleiteando a inscrição, nos termos da Resolução SE 57/08:Pleiteando a inscrição, nos termos da Resolução SE 57/08:Pleiteando a inscrição, nos termos da Resolução SE 57/08:Pleiteando a inscrição, nos termos da Resolução SE 57/08:Pleiteando a inscrição, nos termos da Resolução SE 57/08:
Sentença de 1ª instância, da 1ª Vara da Fazenda Pública, em Mandado de
Segurança, garantiu a Maria Elza Paiva de Assis, o direito à inscrição para
atribuição de cargo vago ou em substituição de Supervisor de Ensino, nos
termos da Resolução 57/08. (1887)

Ação ganha em definitivo
Pleiteando o pagamento correto do artigo 129 da ConstituiçãoPleiteando o pagamento correto do artigo 129 da ConstituiçãoPleiteando o pagamento correto do artigo 129 da ConstituiçãoPleiteando o pagamento correto do artigo 129 da ConstituiçãoPleiteando o pagamento correto do artigo 129 da Constituição
Estadual:Estadual:Estadual:Estadual:Estadual:
Luiz Carlos Caseiro, Benedita do Carmo Batista, Dinéia Hypolito, Dirce Maiolli,
Ivanilde Elias Zamae, Maria Angela Botechia Silveira, Maria Regina de Arruda
Pinto, Mirtes Cecília Crosara de Carvalho Pinto, Rosimeire Rita Zonato de
Souza, Sérgio Vieira de Souza e Sonia Pinatto Soares, após trânsito em julgado,
tiveram reconhecido o direito a receber a 6ª parte incidindo sobre as vantagens
incorporáveis. (1895)

Imposto de Renda
A Lei Federal nº 12.469, de 26 de agosto de 2011, altera os valores

constantes da tabela do Imposto sobre a Renda da Pessoa Física e divulga
as tabelas mensais para os anos-calendário de 2011, 2012, 2013 e a partir
de 2014.

Para 2012, a parcela mensal isenta do Imposto de Renda, que em 2011
era de R$ 1.566,61, passa a ser de R$ 1.637,11.

A faixa de isenção de Imposto de Renda na pensão e nos proventos da
inatividade pagos pela Previdência Social da União, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municípios, por pessoa jurídica de direito público interno ou
por entidade de previdência privada, a partir do mês em que o pensionista
ou inativo completa 65 anos de idade, passa a ser, também, de R$ 1.637,11.

Tabela Progressiva Mensal para o ano-calendário de 2012:
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Decreto 7.655/11, DOU 26/12/11 (pág. 05)

Regulamenta a Lei nº 12.382, de 25/02/2011, que dispõe sobre
o valor do salário mínimo e política de valorização de longo prazo.

Portaria MEC 1.746/11, DOU 19/12/11 (pág. 25 e 583)

Divulga os resultados finais do Censo Escolar de 2011.

Portaria MEC 1.747/11, DOU 19/12/11 (pág. 643)

Institui Grupo de Trabalho de Avaliação da Educação Infantil.

Port. Interministerial 1.809/11, DOU 29/12/11 (pág. 20 a 22)

Estabelece parâmetros para operacionalização do FUNDEB,
no exercício de 2012.

Parecer CNE/CEB 12/11, DOU 04/01/12 (pág. 08)

Aplicação do regime de intercomplementaridade à Educação
Profissional Técnica de Nível Médio desenvolvida na forma
integrada com o Ensino Médio, no Estado de São Paulo.

Lei Complementar 1.163/12, DOE 05/01/12, retificada no
DOE de 07/01/12 (pág. 01)

Altera a Lei Complementar nº 1.093, de 16 de julho de 2009,
que dispõe sobre contratação por tempo determinado de que
trata o inciso X do artigo 115 da Constituição Estadual.

Lei Complementar 1.164/12, DOE 05/01/12, retificada no
DOE de 07/01/12 (pág. 01)

Institui o Regime de Dedicação Plena e Integral - RDPI e a
Gratificação de Dedicação Plena e Integral - GDPI aos integrantes
do QM em exercício nas EE Ensino Médio de Período Integral.

Lei 14.653/11, DOE 23/12/11 (pág. 01e 03)

Institui o regime de previdência complementar no âmbito do
ESP, fixa o limite máximo para a concessão de aposentadorias e
pensões de que trata o art. 40 da CF, autoriza a criação de entidade
fechada de previdência complementar, na forma de fundação.

Lei 14.675/11, DOE 29/12/11 e 30/12/11 (pág. 01 a 04)

Orça a Receita e Fixa a Despesa do Estado - exercício 2012.

Lei 14.676/11, DOE 29/12/11 (pág. 03)

Institui o Plano Plurianual - PPA para o quadriênio 2012/2015.

Lei 14.689/12, DOE 05/01/12 (pág. 03)

Institui o Programa "Aprimoramento da Gestão Participativa",
destinado às APM’s das Escolas Estaduais.

Lei 14.690/12, DOE 05/01/12 (pág. 03)

Cria no Quadro da Secretaria da Educação os cargos que especifica.

Decreto 57.638/11, DOE 17/12/11 (pág. 01)

Acrescenta parágrafo único ao artigo 1º do Decreto nº 52.756, de
27/02/2008, que institui o Programa de Estágios em órgãos e
entidades da Admin. Pública Estadual Direta, Indireta e Fundacional.

Decreto 57.670/11, DOE 23/12/11 (pág. 09)

Dá nova redação a dispositivo do Decreto nº 43.409, de 26/
08/1998, que dispõe sobre os postos de trabalho de Vice-Diretor
de Escola nas unidades escolares da Secretaria da Educação.

Resolução, de 29/12/11, DOE 30/12/11 (pág. 32 e 33)

Homologa Del. CEE 109/2011, que aprova o Plano de Aplicação
de Recursos da Quota Estadual do Salário-Educação –2012.

Resolução SEE 81/11, DOE 17/12/11 (pág. 28), retificada
no DOE de 22/12/11e 28/12/11 (pág. 23 e 50)

Estabelece diretrizes para a organização curricular do ensino
fundamental e do ensino médio nas escolas estaduais.

Resolução SEE 84/11, DOE 27/12/11 (pág. 24)

Altera dispositivos da Resolução SE-44, de 7/7/ 2011, que
dispõe sobre a elaboração do calendário escolar anual das escolas
da rede estadual de ensino.

Resolução SEE 85/11, DOE 28/12/11 (pág. 50)

Dispõe sobre prorrogação de afastamento de servidores da Pasta.

Resolução SEE 88/11, DOE 30/12/11 (pág. 30)

Dispõe sobre os procedimentos relativos às substituições nas
classes de Suporte Pedagógico do Quadro do Magistério.

Resolução SEE 89/11, DOE 30/12/11 (pág. 30 a 32)

Dispõe sobre o processo anual de atribuição de classes e aulas ao
pessoal docente do Quadro do Magistério.

Resolução SEE 01/12, DOE 06/01/12 (pág. 32)

Dispõe sobre o encaminhamento de informações sobre ações
da Secretaria da Educação para a Assessoria de Comunicação.

Legislação - Ementas das publicações do período de 16/12/2011 a 15/01/2012
A íntegra da legislação pode ser encontrada nos sites: www.sindicatoapase.org.br, www.in.gov.br (Federal) e www.imesp.com.br (Estadual)

Resolução SEE 02/12, DOE 13/01/12 (pág. 22 e 23)

Dispõe sobre mecanismos de apoio escolar aos alunos do ensino
fundamental e médio da rede pública estadual.

Resolução SEE 03/12, DOE 14/01/12 (pág. 16 e 17)

Dispõe sobre o processo seletivo de integrantes do Quadro do
Magistério para atuação no projeto especial "Escola Estadual de
Ensino Médio de Período Integral".

Desp. do Governador, de 27/12/11, DOE 28/12/11 (pág. 11)

Autoriza a Secretaria da Educação a adotar providências visando
ao provimento de cargos vagos de Supervisor de Ensino.

Comunicado DRHU - 12/11, DOE 30/12/11 (pág. 36)

Comunica instruções quanto ao exercício dos Professores de
Educação Básica I e dos Professores de Educação Básica II,
tendo em vista a publicação dos atos de remoção.

Comunicado CENP, de 29/12/11, DOE 30/12/11 (pág. 36)

Comunica as atribuições complementares do PCOP de
Tecnologia Educacional, além daquelas elencadas no artigo 73,
do Decreto 57.141/2011.

Comunicado Conjunto CGRH/SE/DPME/SGP 02, de
21/12/11, DOE 23/12/11 (pág. 29 e 30)

Comunicam , à vista  das Instruções Especiais SE 4, de
19/11/2008, para provimento de cargos de Agente de
Organização Escolar, providências quanto à avaliação médica oficial.

Comunicado Conjunto CGE/DDPE/DFE, 01/12, DOE
17/01/12 (pág. 20)

Orienta sobre procedimentos a serem adotados no que  se refere
a “conta salário”.

Comunicado CEGB, de 16/01/12, DOE 17/01/12 (pág. 24)

Orienta as equipes escolares e gestoras responsáveis pela
implementação das diretrizes contidas na Resolução SE nº 81/11.

Parecer CEE/CEB 481/11, DOE 17/12/11 (pág. 30)

Dispõe sobre matrícula no Sistema Estadual de Ensino,
estabelecendo como parâmetro o Parecer CEE 55/11.

Instrução CGRH 01/12, DOE 11/01/12 (pág. 111)

Visa uniformizar procedimentos relativos à posse e exercício de
candidatos nomeados para cargos efetivos do Quadro da
Secretaria da Educação.

Estadual

Federal

Atualizando o SAS - 02/2012

Pág. 48 – Associação de Pais e Mestres – APM
Lei Estadual 14.689/12 - Institui o Programa
"Aprimoramento da Gestão Participativa", destinado às
Associações de Pais e Mestres - APM’s das Escolas Estaduais.
Pág. 49 – 10 – Atribuição de Classes / Aulas
Resolução SE 89/11 - Dispõe sobre o processo anual de
atribuição de classes e aulas pessoal docente do Q. Magistério.
Resolução SE 03/12 - Dispõe sobre o processo seletivo de
integrantes do Quadro do Magistério para atuação no projeto
especial "Escola Estadual de E. Médio de Período Integral".
Pág. 53 – 15 – Calendário Escolar
Resoluçãlo SE 84/11 - Altera dispositivos da Resolução SE-
44, de 7/7/ 2011, que dispõe sobre a elaboração do calendário
escolar anual das escolas da rede estadual de ensino.
Pág. 54 – 19 – Censo Escolar / Cadastro de Alunos
Portaria MEC 1.746/11 - Divulga os resultados finais do
Censo Escolar de 2011.
Pág. 56 – 26 – Currículos
Resolução SE 81/11 - Estabelece diretrizes para a organização

curricular do EF e do EM nas escolas estaduais.
Pág. 63 – 35 – Educação Especial
Decreto Estadual 57.730/12 - Autoriza a Secretaria da
Educação a representar o Estado na celebração de convênios
com entidades de fins não econômicos, objetivando
proporcionar o atendimento e apoio necessários a alunos com
deficiência, matriculados em escolas da rede estadual de ensino.
Pág. 68 – 40 – Ensino Fundamental
Parecer CEE / CEB 481/11 - Dispõe sobre matrícula no
Sistema Estadual de Ensino, estabelecendo como parâmetro
o Parecer CEE 55/11.
Pág. 69 – 41 – Ensino Médio
Parecer CNE / CEB 12/11 - Aplicação do regime de
intercomplementaridade à Educação Profissional Técnica de
Nível Médio desenvolvida na forma integrada com o EM/SP.
Pág. 77 – 50 – FUNDEB
Portaria Interministerial 1.809/11 - Estabelece parâmetros
para operacionalização do FUNDEB, no exercício de 2012.
Pág. 83 – 65 – Professor Coordenador
Comunicado CENP, de 29/12//11 - Comunica as atribuições

complementares do PCOP de Tecnologia Educacional, além
daquelas elencadas no art. 73, Decr. 57.141/11.
Pág. 84 – 67 – Projetos e Programas
Decreto Estadual 57.638/11 - Acrescenta parágrafo único
ao artigo 1º do Decreto nº 52.756, de 27/02/2008, que
institui o Programa de Estágios em órgãos e entidades da
Admin. Pública Estadual Direta, Indireta e Fundacional.
Pág. 85 – 69 – Recuperação
Resolução SE 02/12 - Dispõe sobre mecanismos de apoio
escolar aos alunos do EF e EM da rede pública estadual.
Pág. 86 – 69 A – Regime de Dedicação Plena e Integral
Lei Complementar Estadual 1.164/12 - Institui o Regime
de Dedicação Plena e Integral - RDPI e a Gratificação de
Dedicação Plena e Integral - GDPI aos integrantes do QM
em exercício nas Escolas Estaduais de EM de Período Integral.
Pág. 88 -  81 – Vice-Diretor
Decreto Estadual 57.670/11 - Dá nova redação a dispositivo
do Decreto nº 43.409, de 26 de agosto de 1998, que dispõe
sobre os postos de trabalho de Vice-Diretor de Escola nas
unidades escolares da Secretaria da Educação.
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Jornal APASEFala, Supervisor

Elis Regina, semprElis Regina, semprElis Regina, semprElis Regina, semprElis Regina, sempre pre pre pre pre presente em nossa memória e coraçõesesente em nossa memória e coraçõesesente em nossa memória e coraçõesesente em nossa memória e coraçõesesente em nossa memória e corações
Em 17 de março de 1945, há

exatos 66 anos, nasceu em Porto
Alegre, Elis Regina Carvalho Costa
que  marcou para sempre seu nome
na história da Música Popular
Brasileira. Conhecida como
Pimentinha, era uma cantora
singular,  deixando saudades aos
que acompanharam sua trajetória
histórica. Aos educandos da rede
escolar que não t iveram essa
oportunidade de a vivenciar,
proponho uma formação
educacional direcionada à
preservação dessa memória histórica e à
valorização da música popular brasileira.

Com relação ao movimento
denominado Fino da Bossa, Elis
tornou-se uma das maiores
intérpretes do gênero. Gravou
canções de  Vinicius de Moraes,
Carlos Lyra, Geraldo Vandré, Edu
Lobo e Baden Powell. Com toque
especial, abriu espaço na MPB
para o surgimento de novos
compositores, como Milton
Nascimento, Renato Teixeira,
Gilberto Gil, João Bosco e Aldir
Blanc.

Politicamente engajada, par-
ticipou, ativamente, de movimentos de
contestação à ditadura brasileira (1964-1985).

Maria Lucia Morrone - Supervisora de
Ensino, São Paulo e Professora Universitária

Eu tenho tantos irmãos
Que não os posso contar
No vale nas montanhas
No pampa e no mar
Cada qual com seus trabalhos
Com seus sonhos cada qual
Com a esperança diante
Com as lembranças detrás
Eu tenho tantos irmãos
Que não os posso contar

Gente de mão quente
Por isso da amizade
Com um choro para chorar
Com uma reza para rezar
Com um horizonte aberto
Que sempre está mais além
E essa força pra buscá-lo
Com tesão e vontade
Quando parece mais perto
É quando se afasta mais
Eu tenho tantos irmãos
Que não os posso contar

E assim seguimos andando
Habituados à solidão
Nos perdemos pelo mundo
Voltamos a nos encontrar
E assim nos reconhecemos
Pelo longínquo olhar
Pelas estrofes que mordemos
Sementes de imensidão
E assim seguimos andando
Habituados à solidão
E em nós nossos mortos
Para que ninguém fique para trás
Eu tenho tantos irmãos
Que não os posso contar
E uma irmã muito formosa
Que se chama Liberdade

Os Irmãos

Fonte de consulta: MARTINS,Daniel.  Das Coisas que Aprendi
nos Discos: Cancioneiro Popular Brasileiro e Identificação
Nacional. Dissertação de Mestrado  em sociologia pela UFMG.

Sua interpretação transformou em hino da
volta do exílio, a canção O Bêbado e a
Equilibrista, de João Bosco e Aldir Blanc, que
emociona ao ouvinte cada vez que é tocada.
Infelizmente, em 19 de janeiro de 1982, com
apenas 36 anos de idade ela partiu para
brilhar “em outras paragens”, deixando-nos,
uma coleção de grandes interpretações, entre
as quais destaco  a letra de uma belíssima
composição musical.

 T T T T Tributoributoributoributoributo
Nova luz paira sobre os povos.
A “Internet” se abre em revelações nascidas de simples

toques no computador.
O mundo se mostra com todos os segredos que a Terra

guardou até então: dores da fome no mundo; crianças
“pele e ossos” nada mais.

A prostituição infantil; drogas; desemprego.
Conflito entre Nações!
A Natureza que chora a destruição de suas florestas,

sua flora, habitat de animais.
O petróleo se esparrama pelos mares poluindo suas

águas em crimes ambientais.
Povos em minoria sendo usurpados, humilhados.
Nas multidões das grandes cidades, protestos daqueles

que não se calam. A humanidade busca a Paz, o equilíbrio!
Um dos caminhos para alcançarmos a Paz Mundial é nos
desarmarmos de nossas armas interiores tais como: ódio,
raiva, medo, insegurança e a ambição desenfreada.

São elas que levam o mundo ao caos.
Ele esteve entre nós! Abriu os neurônios de seu cérebro

mais e mais... Criou designs novos e surpreendentes para seus produtos digitais.
Hoje a humanidade se conhece mais. A fraternidade entre os povos abre seu caminho.
Acesse a Internet. Invente o amanhã. O planeta Terra sairá de seu ciclo de destruição. Com “mil

músicas em seu bolso” (slogan do anúncio do iPod) criaremos um mundo novo. O mundo com que
sonhou o “Iluminado”! Steve Jobs (1955-2011). Gênio da Era Digital!

Fausta Nogueira Pacheco - Supervisora de Ensino, São Paulo

Esse é o único Sindicato que conheço que apresenta, mensalmente, a ‘prestação de contas’
aos associados.

Envio a ficha de cadastro e os comprovantes de pagamento solicitados e desejo paz e
harmonia e um Ano Novo com muita saúde e sucessos.

Maria Apareccida Gamba, Supervisora de Ensino, Garça

     Parabéns a todas as DirParabéns a todas as DirParabéns a todas as DirParabéns a todas as DirParabéns a todas as Diretorias doetorias doetorias doetorias doetorias do
Sindicato-APSindicato-APSindicato-APSindicato-APSindicato-APASE pela transparênciaASE pela transparênciaASE pela transparênciaASE pela transparênciaASE pela transparência
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Jornal APASE

Receitas Valor R$

TOTAL DO DEMONSTRATIVO
São Paulo, 30 de novembro de 2011
Jorge Costa – CRC – 1SP132311/07
CONSELHO FISCAL: Vicente Diniz Filho, Maria
Inês Sani Franco e Lourdes Gomes Macário.
OBS: Este balancete foi aprovado pelo Conselho
Fiscal em 20 de janeiro/12. Os documentos
referentes aos balancetes estão à disposição para
análise dos filiados, na sede deste Sindicato.
OBS.: Os balancetes de dezembro/11 e janeiro/12
serão publicados na próxima edição.

Contribuições de Sócios
Rendimentos de Aplicações Financeiras
Receitas Eventuais
Despesas Recuperadas
Total das Receitas

DESPESAS
Despesas Administrativas
Despesas Operacionais
Contas a pagar
Total das Despesas

ASSISTÊNCIA JURÍDICA
Receitas Custas Judiciais
Despesas Assist. Jurídica
Resultado Líquido Depto. Jurídico

ENCONTRO APASE
Receitas Encontro APASE
Despesas Encontro APASE
Resultado Líquido do Encontro

PLANO DE SAÚDE UNIMED
Receitas de Conveniados
Despesas de Conveniados
Resultado Líquido Plano Unimed

RESUMO
Saldo Anterior
(+) Receitas
Subtotal
(-) Despesas
(+) Resultado Líquido Unimed
(-) Resultado Líquido Depto. Jurídico
(+) Resultado Líquido Encontro APASE
Saldo Atual

DEMONSTRATIVO DO SALDO
Caixa
Santander - Ag. República
Banco do Brasil - Ag. V. Buarque
Banco do Brasil S/A - Fundo Curto Prazo
Contas a receber
IRRF a compensar

123.308,81
             793,03
             231,82

      -
124.333,66

Balancete referente Novembro/2011

301.419,65

Dia 01 - Dulce Beatriz
de O. Melloti, Fabíola

Gonzales dos Santos, Helenita Marques de Oliveira,
Janaina Aparecida Batista, Joel Gião, José Edmur
Boteon, José Luiz de Queiroz, José Maria Rodrigues
da Paz, Maria Liége Pereira Vilas Boas, Nilce Modesto
Camargo Castilho, Soraia Bonini Paludo e Vera Lucia
de Jesus Curriel.
Dia 02 - Ana Rosaria Campos, Antonio Pedro Zago,
Izilda de Freitas Alves, José Roberto Martinatti e
Vanderlete Maria Chiuffa Tunes.
Dia 03 - Aurélio Morales, Benilda Aparecida de
Barros Mainardi Nagata, Deise de Carvalho Casseb,
Dirceu Bento da Silva, Diva Carvalho dos Santos
Guimarães, Irma Therezinha Costanzi Perez, Izabel
Maria Jorge, Márcia de Campos Barbosa, Maria
Aparecida Castelo Branco Ramos, Maria das Dores
de Oliveira, Maria Teresa Frascino, Neide de Almeida,
Sandra Regina Ceschini Sussmann e Solange Alves
Silva Baciega.
Dia 04 - Carlos Alberto Janoni, Hebe Magalhães
Castro Tolosa e Andrade, Luiza Maria Pallu Oliveira,
Márcia Cristina Passos Ferreira, Maria Leonor Teresinha
Rossetti, Marina Pinheiro Fortunato, Sandra de Fátima
Tavares Rodrigues Tonon e Yara Vecchiatti Pommella.
Dia 05 - Antonio Cardoso, Bader Abinagem Serrano,
Circe Ferreira Lomonico, Enil Fonseca, Erlinda de
Oliveira, Eva Cristina de Carvalho Souza Mendes,
Flordenice Tavares de Longui Silva, Juraci Aparecida
Mota, Liette dos Santos Liarte Figueiredo, Márcia
Maria Brandão Santos, Maria Helena Comune Vido
e Maria Romilda Padovan de Almeida.
Dia 06 - Ana Lucia Zanotte, Elza Theresa Quadros
Pacheco de Oliveira, José Reguera, Luiz Alves de Lavor,
Nair de Moraes, Nilza Claudete Capelozza de Campos,
Salvador Cláudio Roberti, Sandra Sueli de Castro e
Vera Helena de Vasconcellos Jubram Molina.
Dia 07 - Ândrea Maria Marcelino Riccetto, Eni Maria
Ayres Ramacciotti, Gilberto Colombo, Maria Luiza
França, Marina Thereza Baptista da Silva, Selma
Aparecida de Oliveira Santos, Teresinha Adair Paluan
Mazetto e Vera Alice Lopes Quiqueto.
Dia 08 - Ana Rosa de Almeida Oliveira, Anadir
Cecy de Castro Batalha, Aparecida Silmar Schimidt,
Clorival Felix da Silva, Eni Ferreira da Silva, Márcia
Pereira Marchesin, Mario Basacchi, Marta Maria
Silveira Bertoncini de Almeida, Nelci Aparecida da
Luz e Ubirajara de Paula Souza.

Dia 09 - Alda Maria Machado
Domingues da Costa, Arnaldo
Lourenço, Cláudia de Oliveira Ferraz,
Geraldina Odila Bispo Coelho, Leda
Domingues Gomes Abbade, Lourdes

Michel Rachid Chedid, Maria Francisca Kater de
Almeida, Nilza Marly Rodrigues de Paula, Norma
Pereira de Araújo Lima e Silva e Olga Maria Pirajá
Martins e Balestrim.
Dia 10 - Antonia Sarah Aziz Rocha, Cecília Aparecida
do Valle Amaral Dias, Edna Maria Souto Mendes,
Izabel Fernandes Lourenço, Joana Gomes Ribeiro
Francisco, Maria Cristina Volpini Lourenço, Maria
Helena Sanches de Toledo, Maria Núbia de Carvalho
Costa dos Anjos, Nilcea Camargo de Lima Camarotti
e Similmar Fozatto Franco.
Dia 11 - Beatriz Leticia Dalera, Filomena Franco de
Oliveira, Jucimara Cristina Gomes, Kiyoko Akiyama
e Márcia Monteiro Manzano.
Dia 12 - Cleunice dos Santos Benedetti, Expedito
Pedro Pires, Helena Sanches Ferreira, Juçara Sacchi
Homrich, Luzia Helena do Amaral Bergamin, Marly
Nahás Bergamasco e Suely Aparecida Cury Tawil.
Dia 13 - Denise Marconi Corrêa, Iris Andréia do
Nascimento Santos, Maria Angélica Quitério, Maria
de Lourdes Ghizzi Ultramari, Maria Salete Angelo de
Deus Murta, Sergio Iraide Bernardes Soares e Yoná
Eliane Silva da Cruz.
Dia 14 - Dirce Maran de Carvalho, José Valentim
Monteiro, Maria Elisabete Barbosa, Marina Teresa
Cassimiro de Paula Souza, Neusa Izabel Dias de Souza
e Sheila de Oliveira Fernandes.
Dia 15 - Ana Maria de Pinho, Aristeu Adão Duarte,
Eloiza Finazzi Del Poente, Fernando Moffa, Maria
Giselda Tanganelli Francisco, Maria Neusa Carmona
D'Andréa, Michel Abou Assali, Neusa Maria Moreira
Villan e Nilza Souza Soares.
Dia 16 - Jussara Morales, Maria Lúcia Righetti
Fernandes, Marina Ranieri Cesana e Valcira Portes
Pinheiro.
Dia 17 - Aparecida Helena Ribeiro de Alfaro, Fatima
Aparecida Palotti Polizel, Geraldo Ozéas da Silveira,
José Luiz Favaron, Lizete Moraes, Mareci Rodrigues
Gazzi, Maria Heloisa Zamarion, Maria José Poloni,
Marília Pereira Hetem, Norma Danelon e Vildete
Aparecida Lucia Biazoto.
Dia 18 - Carlos Perucci, Clarice Mariano, Diva Lea
Batista da Silva, Edilamar Cristini Albert Velho,
Edison Marson, Eliana Leme do Prado Riccetto, Eliana
Maria Lusvarghi Fioroni Real, Fátima Rosa Ferreira
Starling, João Batista Oliveira, José Rodrigues da Silva,
Josely Amélia de Souza, Luiz Carlos Marconi e Soely
Celiney Zinezi.

Dia 19 - Aldenita Pegado Confessor Sodré, Dagmar
Jespersen de Oliveira Franco, Dárcio José Gabriel,
Duzolina Alfredo Felipe de Oliveira, Eli Gertrudes
Pires de Sousa, Iracema Valderez de Oliveira Beneton,
Leila Aparecida de Lima, Luiz Antonio Lopes
Guimarães, Maria Angela Diogo, Maria Cecília
Gurgueira Pedro e Silva, Maria Duzolina Ferreira
Rosin e Terezinha Furini do Prado.
Dia 20 - Antonio Rolim Rosa, Dinorá Piras de
Oliveira, Helia Sonia Raphael, João Manoel de Paula
Bueno, Julio de Souza Barros Sobrinho, Luiz Carlos
de Carvalho Feres, Maria de Lourdes Zanardi Daolio,
Maria José Almada de Oliveira, Maria Margarete
Cordioli, Mauriza Moura Dantas, Ruy Said Scandar,
Sonia Maria Vieira dos Santos e Wilson Nilo Dal Porto.
Dia 21 - Albanita do Carmo Cavalcante, Ana Maria
Gouveia Bertoni, Apparecida Ithayr Hurtado Bianchi,
Dirce Costa Zanotta, Icléa Chibebe, Leni Martin,
Maria Carolina Pilan, Maria Lucia Vieira Libois,
Mercedes Sanches Graça e Mirian Helena
Goldschmidt.
Dia 22 - Clara Lúcia A. Miranda, Gizela Sonia
Martinelli, Maria Thereza Nogueira De Nardi Fonoff,
Olga do Amaral Cardoso, Regina Ribeiro Sandoval
Rodrigues e Wanderlei Mauricio da Silva.
Dia 23 - Elaine do Carmo Sachs Milano, Francisco
Giovani Filho, Luiz Carlos da Silva, Rosana Bastos
Ferraz e Vera Lucia Rubbo.
Dia 24 - Elizabeth Von Halzschuher Zu Harrlach
Batorffy, Emido Barone, Ligia Cedran, Marli
Aparecida Palma e Ondina Incerpi Colono.
Dia 25 - Amazílio Abrão, Anna Rosa de Macedo
Vironda, Carmen Silvia Barbosa Caldas Mesquita,
Cleide Mara Veloso Ribeiro, Maria Ignez Formenti
Torretta, Rita de Cássia Kühne Império, Roberta Maria
Bueno Bocchi e Véssia Rodrigues Alves.
Dia 26 - Antonio de Oliveira Molina, Carmem Silvia
de Mello Santos, Elaine dos Santos da Silva, Lazara
Aparecida Kapp Martinelli, Lea Gonçalves Simões,
Maria Bertolani Ribeiro Lima, Maria Luiza Parreira
Rosa Erdmann e Neusa Maria Rasi Molica.
Dia 27 - Assode Antonio, Claudinei Guizalberte
Bastos, Esmil Delboni Abib, Maria Manuela Marques
Alves, Miriam Battaggia e Rinaldo Biágio Pizzol.
Dia 28 - Alice Villas Bôas Vagues, Benedita Pires
Viana, Elizabete Peres Domingues Barbosa, Elsa
Prando Menegon, Fernando Fonseca Ribeiro, Ilma
José de Carvalho, Justina do Céu Martins Ruano
Felgueiras, Luiz Augusto Olberg, Maria de Jesus
Ferreira Martins Taveira da Gama, Rita de Cássia
Gragel Morello, Rosa Pereira da Cunha Oliveira, Shoko
Kimura e Sonia Maria Schoeps Felicio.
Dia 29 - Elias Esau e Maria de Lourdes Rocha.

Dia 03 – Reunião de pauta Jornal
APASE - sede
Dia 06 – Visita ao Grupo de
Supervisão da DE: Leste 3 – São Paulo
Dia 07 – Visita ao Grupo de
Supervisão da DE: Leste 2 – São Paulo
Dia 24 – Reunião do Conselho Fiscal
– sede
Dia 25 – Reunião Diretoria Executiva
– sede

Acontece

58.099,30
39.391,49

       5.340,00
102.830,79

1.771,50
7.455,52

(5.684,02)

          2.402,38
           743,80

1.658,58

325.743,71
319.369,19

6.374,52

277.567,70
      124.333,66
        401.901,36

102.830,79
6.374,52
5.684,02
1.658,58

301.419,65

600,00
         160.253,64

19.106,62
119.942,59

      -
1.516,80

Supervisora é notícia
A filiada APASE, Maria Ângela PMaria Ângela PMaria Ângela PMaria Ângela PMaria Ângela Paié Rodellaaié Rodellaaié Rodellaaié Rodellaaié Rodella

InnocenteInnocenteInnocenteInnocenteInnocente, está lançando o livro “Participação e
avaliação: relações e possibilidades - Uma análise sobre
a atuação do Conselho de Escola no Projeto Pedagógico
e a avaliação de sistemas” baseado em sua dissertação
de mestrado, em Políticas da Educação e Sistemas
Avaliativos, pela FE/Unicamp. Veja na página 7 desta
edição, na seção “Em Foco”, artigo de sua autoria baseado
nessa obra.

O Sindicato-APASE cumprimenta a Supervisora pela produção e agradece o
envio de um exemplar da publicação para a Biblioteca APASE.Os interessados
podem adquirir a obra na Livraria Martins Fontes ou na livraria e loja virtual
www.asabeca.com.br

Novo Filiado - Fev/2012
Mara Silvia Bioto

ATENÇÃO COLEGA APOSENTADO -  Neste mês de aniversário, seu  recadastramento
em qualquer agência do Banco do Brasil é obrigatório. A não realização implica
em suspensão de pagamento. O colega da ativa deve se recadastrar por
meio do www.gestaopublica.sp.gov.br/recadastramentoanual

Parabéns pela adesão. A luta é Nossa!

Nota de Falecimento
Com pesar, noticiamos o falecimento

dos Supervisores filiados APASE,
Armando José Farinazzo,

dia 13/08/11, em São Paulo, SP
Cleia Jesus Ferrari Moreira de Souza,

dia 29/10/11, em Itapeva, SP
Antonio Bressan Filho,

dia 14/12/11, em São Paulo, SP

Para facilitar a comunicação entre
o Sindicato e seus filiados, a Diretoria
APASE solicita que todos atualizem,
pelo telefone (11) 3337-6895 ou
secretaria@sindicatoapase.org.br, seu:

 endereço eletrônico
telefone residencial e móvel

Cadastro APASE
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Jornal APASE

Canto Aberto

 *Conheça mais ouvindo: “Elis & Tom", Philips - 1974/Trama - 2004
Colaboração: Editoria de Cultura & Lazer

Saúde
Plano de Assistência Médica Hospitalar Confed. das
UNIMEDS - fone (11) 3337-6895
GÉIA Consultoria e Corretora de Seguros - fones (11)
3660-2000 / 2691-7601
AESP Odonto - fone (11) 2813-5656
Educação:
COGEAE/PUC-SP - Cursos, fone (11) 3670-3300

 Com descontos ou preços especiais para filiados

Parcerias e Convênios APASE Cultura e Lazer:
APEL Turismo fone (11) 4508-6549
US Tour fone (11) 3815-8262
Club de Férias - hospedagens para filiados em diversas re-
giões do país, (11)3101-0002/4002, www.clubdeferias.com.br
Hotelaria:
San Raphael Hotel Largo do Arouche, 150,
Centro, São Paulo fone: (11) 3334-6000
Seguros Autos e residência
ALFAMARC Av. Conde de Porto Alegre, 1884 sl 4  Campo
Belo São Paulo fone: (11) 3079-3977

Águas de Março
Antonio Carlos Jobim (1927-1994/RJ)*

É pau, é pedra, é o fim do caminho
É um resto de toco, é um pouco sozinho
É um caco de vidro, é a vida, é o sol
É a noite, é a morte, é um laço, é o anzol
É peroba do campo, é o nó da madeira
Caingá, candeia, é o Matita Pereira

É madeira de vento, tombo da ribanceira
É o mistério profundo, é o queira ou não queira
É o vento ventando, é o fim da ladeira
É a viga, é o vão, festa da cumeeira
É a chuva chovendo, é conversa ribeira
Das águas de março, é o fim da canseira
É o pé, é o chão, é a marcha estradeira
Passarinho na mão, pedra de atiradeira

É uma ave no céu, é uma ave no chão
É um regato, é uma fonte, é um pedaço de pão
É o fundo do poço, é o fim do caminho
No rosto o desgosto, é um pouco sozinho

É um estrepe, é um prego, é uma conta, é um conto
É uma ponta, é um ponto, é um pingo pingando
É um peixe, é um gesto, é uma prata brilhando
É a luz da manhã, é o tijolo chegando
É a lenha, é o dia, é o fim da picada
É a garrafa de cana, o estilhaço na estrada
É o projeto da casa, é o corpo na cama
É o carro enguiçado, é a lama, é a lama

É um passo, é uma ponte, é um sapo, é uma rã
É um resto de mato, na luz da manhã
São as águas de março fechando o verão
É a promessa de vida no teu coração

É uma cobra, é um pau, é João, é José
É um espinho na mão, é um corte no pé
É um passo, é uma ponte, é um sapo, é uma rã
É um belo horizonte, é uma febre terçã
São as águas de março fechando o verão
É a promessa de vida no teu coração

Cultura & Lazer - Domingas M. do Carmo Rodrigues Primiano

Mãos
As tuas mãos... Parecem duas bailarinas
A dançar alguma dança exótica e bela!
Duas pombas brancas... Estrelas peregrinas...
Desenhos bizarros fugidos de uma tela!
Dois longos círios a arder em chamas finas,
Na mística tranquilidade da capela...
Formas assombrosas, em posturas felinas!
Claros raios de luz pela tarde amarela...
Imponderáveis cisnes em rota ignorada...
Leves folhas de outono, ao vento desprendidas ...
Mansas ovelhas no crepúsculo da estrada...
Lábaros trêmulos de legião sitiada!
Dois alvos lenços, de saudosas despedidas...
Detalhes de cristal de escultura alada!

Pela segunda vez, o filiado Fernando Souto de Castro Diniz envia suas
produções para o Jornal APASE e nesta oportunidade, com sensibilidade
aguçada,  desenha em versos o gestual de mãos em ação.

Vida Viva

Dicas do mês
Exposição
Roma - A Vida e os
Imperadores - Com acervo de
mais de 300 peças vindas de
museus de Florença, Nápoles,
Roma e Pompeia, entre escul-
turas, mosaicos, joias, cerâ-
micas, afrescos, adornos, vesti-
mentas e objetos do dia a dia,
a mostra retrata fatos e
personagens da sociedade
romana nos primeiros três
séculos do Império. Destaque para três paredes com
afrescos da Vila de Pompeia, as estátuas de Júpiter, de
Lívia (esposa de Augusto) e da deusa Isis, a Cabeça
Colossal de Júlio César em mármore, máscaras teatrais,
escultura de Calígula, Armadura de Gladiador,
Desenhos do Coliseu, a Lamparina de Ouro e cerca
de 60 joias. Masp, Av. Paulista, 1578, São Paulo, SP,
(11) 3251-5644. Ter., qua., sex. a dom., das 11 às
18h; quinta até 20h. Encerra-se em 1/04. Ingressos:
R$ 15. Grátis às ter. e para maiores de 60.

○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

○

A Música Segundo Tom Jobim, filme documentário que percorre a
trajetória musical desse incomparável compositor brasileiro cuja obra
transcende as fronteiras nacionais. O maestro Antonio Carlos Jobim,
um dos maiores expoentes da música nacional, é apresentado sem
nenhuma palavra. O filme é composto por imagens de interpretações
de cantores brasileiros e internacionais e também do próprio Tom
perfazendo as diferentes fases do compositor, a importância de sua
obra, tudo está lá, como uma colcha de retalhos muito bem montada,
alinhavada e costurada.

Aos contemporâneos desse período a emoção é inevitável. Rever, do Festival
de 1968, a interpretação das irmãs Cynara e Cybele da canção Sabiá é de arrepiar.
Envolvente é a brincadeira de vozes, olhares e versos de Elis e Tom, no dueto de
Águas de Março e a realização de ouvir e ver Frank Sinatra, Judy Garland, Ella
Fitzgerald, Sarah Vaughan interpretando as pérolas jobinianas.

Estes encontros inesquecíveis, as interpretações desses clássicos, a beleza de
suas composições, um desfile de obras eternas muito bem realizado pela
sensibilidade do diretor Nelson Pereira dos Santos ao lado da neta de Tom, Dora
Jobim. O acervo de fotos e filmes da família do compositor e os arquivos obtidos
pelo pesquisador Antonio Venâncio foram os retalhos necessários para alinhavar
o documentário e garantir os 90 minutos de prazer.

Passeios
Parque Burle Marx - Com
138 mil m2 apresenta uma
gran-de diversidade de
ambientes e atrativos para visitação pública. Sua
diversidade de espécies arbóreas, a fauna (composta
por 89 espécies), a maioria aves, e o grande atrativo:
os saguis de tufo branco. Espécie exótica, eles vivem
soltos na mata e proporcionam momentos alegres
para os visitantes do parque que gostam de interagir
com esses e outros animais, como teiús, gambás,
tartarugas, preás. A vegetação arbórea nativa recobre
uma grande área e um lindo lago abriga peixes,
tartarugas e cisnes. A casa de taipa é um
remanescente histórico e cultural, representante do
milenar processo de construção trazida pelos
portugueses. O jardim do Burle Marx é um dos
locais mais apreciados pelos visitantes, por sua
composição de painéis escultóricos que emolduram
o espaço, pelos espelhos d´água, pergolado, gramado
que imita um tabuleiro de xadrez e a diversidade
de plantas ornamentais que embelezam o ambiente.
Av. Dona Helena Pereira de Moraes, 200, São Paulo,
SP, tel. 3746-7631. Das 7 às 19 horas. Grátis

Eu recomendo...

Você tem interesse em fazer parte do grupo APASE para visitar a exposição Roma?Você tem interesse em fazer parte do grupo APASE para visitar a exposição Roma?
Será dia 14 de fevereiro, terça-feira, saída às 14 horas da sede. Inscreva-se até 13/02, pelo tel. 11
3337-6895, para melhor organização do passeio.   Grata.    Vera Rossetti - Diretora de Cultura & Lazer


